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 7. Raspored sati
OSNOVNI PODACI O ŠKOLI
	Naziv škole:
	Osnovna škola Josipovac

	Adresa škole:
	Osječka 77a

	Županija:
	Osječko-baranjska županija

	Telefonski broj: 
	031/355-688

	Broj telefaksa:
	031/356-489

	Internetska pošta:
	skola@os-josipovac.skole.hr

	Internetska adresa:
	http://os-josipovac.skole.hr/

	Šifra škole:
	14-060-016

	Matični broj škole:
	3013731

	OIB:
	53839214038

	Upis u sudski registar (broj i datum):
	/

	Škola vježbaonica za:
	/

	Ravnatelj škole:
	Vlatka Mihaljević

	Zamjenik ravnatelja:
	/

	Voditelj smjene:
	/

	Voditelj područne škole:
	/

	
	

	Broj učenika:
	241

	Broj učenika u razrednoj nastavi:
	122

	Broj učenika u predmetnoj nastavi:
	119

	Broj učenika s teškoćama u razvoju:
	16

	Broj učenika u produženom boravku:
	23

	Broj učenika putnika:
	0

	Ukupan broj razrednih odjela:
	16

	Broj razrednih odjela u matičnoj školi:
	16

	Broj razrednih odjela u područnoj školi:
	/

	Broj razrednih odjela RN-a:
	8

	Broj razrednih odjela PN-a:
	8

	Broj smjena:
	1 

	Početak i završetak smjene:
	8.00 – 16.30

	Broj radnika:
	40

	Broj učitelja predmetne nastave:
	19

	Broj učitelja razredne nastave:
	8

	Broj učitelja u produženom boravku:
	1

	Broj stručnih suradnika:
	 (1 pedagog,1 knjižničar, ½ psiholog)

	Broj ostalih radnika:
	11

	Broj nestručnih učitelja:
	0

	Broj pripravnika:
	1

	Broj mentora i savjetnika:
	5

	Broj voditelja ŽSV-a:
	/

	Broj računala u školi:
	34

	Broj specijaliziranih učionica:
	1

	Broj općih učionica:
	16

	Broj športskih dvorana:
	1

	Broj športskih igrališta:
	1

	Školska knjižnica:
	1

	Školska kuhinja:
	1


1. PODACI O UVJETIMA RADA
1.1. Podaci o upisnom području
Osnovna škola Josipovac, Josipovac, nalazi se u gradskom naselju Josipovac koji je smješten 10 km zapadno od centra Osijeka, na Podravskoj magistrali, gdje se odvajaju putevi na zapad prema Donjem Miholjcu i Našicama. Mjesto Josipovac ima 4.362 stanovnika i 1376 domaćinstava po popisu iz 2011. godine.  Zgrada škole sagrađena je 1961. godine i Škola je upisana u zemljišne knjige kao korisnik nekretnina  Z.K. ul. 1788. Škola se nalazi u središtu mjesta tako da najudaljeniji učenik pješači 2 km.

Izmjene u mreži škola su provedene,granice upisnog područja su utvrđene,ali roditelji i dalje iz područja Župe Sv.Luke dijelom upisuju djecu u OŠ Višnjevac.
1.2.  Unutrašnji školski prostori
Funkcionalnost školskog prostora (broj klasičnih učionica, specijaliziranih učionica, knjižnice, informatičke učionice), opće opreme te eventualne teškoće u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadaća i programa kojima su uzrok prostorni uvjeti ili oprema, što bitno nedostaje u odnosu na normative u Pedagoškom standardu osnovnoškolskog sustava odgoja i obrazovanja.
	NAZIV PROSTORA            (klasična učionica, kabinet, knjižnica, dvorana)
	Učionice
	Kabineti
	Oznaka stanja opremljenosti

	
	Broj
	Veličina 
u m2
	Broj
	Veličina 
u m2
	Opća 
opremljenost
	Didaktička 
opremljenost

	RAZREDNA NASTAVA
	
	
	-
	-
	
	

	1. razred
	2
	100
	-
	-
	4
	4

	2. razred
	2
	100
	-
	-
	4
	4

	3. razred
	2
	100
	-
	-
	4
	4

	4. razred
	2
	100
	-
	-
	4
	4

	PREDMETNA NASTAVA
	
	
	-
	-
	
	

	Hrvatski jezik 1
	1
	70
	-
	-
	4
	4

	Hrvatski jezik 2
	1
	70
	-
	-
	4
	4

	Glazbena kultura i engleski jezik
	1
	70
	-
	-
	4
	4

	Matematika i fizika 1
	1
	70
	-
	-
	4
	4

	Matematika i fizika 2
	1
	50
	-
	-
	4
	4

	Priroda,biologija i kemija
	1
	50
	-
	-
	4
	4

	Povijest
	1
	70
	-
	-
	4
	4

	 Tehnički
	1
	60
	-
	-
	4
	4

	Informatika
	1
	50
	-
	-
	5
	5

	Kabinet TZK
	1
	32
	-
	-
	3
	3

	OSTALO
	
	
	-
	-
	
	

	Dvorana za TZK
	1
	280
	-
	-
	3
	3

	Blagovaonica-hodnik
	1
	150
	-
	-
	3
	3

	Knjižnica
	1
	50
	-
	-
	4
	4

	Hodnici
	7
	828
	-
	-
	4
	4

	Zbornica
	1
	50
	-
	-
	4
	4

	Uredi (ravnatelj, tajnik, računovođa, pedagog/psiholog)
	1
	100
	-
	-
	4
	4

	PODRUČNA ŠKOLA
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	U K U P N O:
	
	  2400
	
	
	
	


Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
1.3. Školski okoliš 
	Naziv površine
	Veličina u m2
	Ocjena stanja

	1. asfaltno igralište

	1400
	Zadovoljava    (2)

	2. atletska staza

	850
	Ne zadovoljava    (1)

	3. dječje igralište

	3038
	Ne zadovoljava      (1)

	4. dvorište s ulazne strane
	1328
	Zadovoljava        (2)

	5. Zelene površine – park oko škole
	19421
	Zadovoljava   (2)

	U K U P N O
	26037
	


1.4. Nastavna sredstva i pomagala
Istaknuti opremljenost škole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).
	NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA
	STANJE
	STANDARD

	Audiooprema:
	
	

	Radio kazetofon 
	4
	

	Glazbena linija 
	2
	

	
	
	

	Video- i fotooprema:
	
	

	Fotoaparat 
	1
	

	Videorekorder 
	4
	

	DVD
	5
	

	Informatička oprema:
	
	

	Računalo
	34
	

	
	
	

	
	
	

	Ostala oprema:
	
	

	Grafoskop 
	8
	

	Tv prijemnik 
	8
	

	Projektor 
	16
	

	Klavir koncertni
	1
	

	Električni pianino
	1
	

	Interaktivna ploča
	1
	

	Episkop
	1
	

	Teleskop
	1
	


Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
1.4.1. Knjižni fond škole
STANJE KNJIŽNIČNOG FONDA ZA 2021./2022. ŠKOLSKU GODINU

(31.8.2022.)

 Upis fonda je u potpunosti prenesen u program za knjižnično poslovanje Melelwin.
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1.5. Plan obnove i adaptacije
	Što se preuređuje ili obnavlja 
	Veličina u m2
	Za koju namjenu

	Školske fasade
	6000m2
	Energetska obnova 

	Atletska staza i školsko igralište
	-
	Održavanje nastave

	Hidroizolacija podruma
	-
	Higijenski uvjeti


2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA U      
    2021./2022. ŠKOLSKOJ GODINI 
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima
2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave
	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj stručne
spreme
	Mentor-savjetnik
	Godine
staža

	1. 
	Gabrijela Radić
	1969.
	Učiteljica RN
	VŠS
	
	27

	2. 
	Melita Košutić
	1970.
	Učiteljica RN
	VSS
	
	29

	3. 
	Ružica Sitar
	1964.
	Učiteljica RN
	Všs
	
	25

	4. 
	Andrijana Sili
	1973.
	Učiteljica RN
	VSS
	mentor -savjetnik
	26

	5. 
	Katarina Puljić
	1985.
	Učiteljica RN
	VSS
	
	13

	6. 
	Margareta Pavlinić
	1962.
	Učiteljica RN
	VŠS
	
	35

	7. 
	Ljiljana Romić
	1962.
	Učiteljica RN
	VŠS
	
	32

	8. 
	Marijana Leventić
	1989.
	Učiteljica RN
	VSS
	
	5

	9. 
	Eva Džambić
	1997.
	Učiteljica RN u produženom boravku
	VSS
	
	3


2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave
	Red. Broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje 
	Stupanj stručne
spreme
	Predmet(i) koji predaje
	Mentor-savjetnik
	Godine
staža

	1.
	Lidija Galović
	1962.
	Prof. hrvatskog jezika i književnosti
	VSS
	Hrvatski jezik
	mentor
savjetnik
	34

	2.
	Kristina Stipić Ćorluka
	1989.
	Mag.edukacije hrvatskog jezika i književnosti
	VSS
	Hrvatski jezik
	
	8

	3.
	Vedrana Belanović Gibičar
	1985.
	Prof. likovne 
	VSS
	Likovna kulture
	
	14

	4.
	Silvija Svalina Kačavenda

	1981.


	Prof. glazbene kulture


	VSS


	Glazbena kultura
	
	16

	5.
	Snježana Štark
	1966.
	Prof. engleskog i njemačkog jezika
	VSS
	Engleski jezik
Njemački jezik
	mentor savjetnik
	30

	6.
	Marija Ivković Beke
	1972.
	Prof. engleskog i njemačkog jezika
	VSS
	Engleski jezik
Njemački jezik
	
	22

	7.
	Ana Omrčen-Trboglav
	1982.
	Dipl.nast. s pojačanim prog. Eng. Jezika
	VSS
	Engleski jezik
	
	14

	8.
	Blaženka Grbeša

	1971.
	Prof. matematike i fizike
	VSS
	Matematika
fizika
	
	27

	9.
	Sanja Skrenković


	1975.


	Prof. matematike i fizike


	VSS


	Matematika
Fizika


	
	24

	10.
	Ivana Pandurević
	1978.
	Prof. biologije i kemije
	VSS
	Biologija
kemija
	
	19

	11.
	Andrija Grgurić
	1984.
	Prof. geografije i filozofije
	VSS
	Geografija
	
	11

	12.
	Vlasta Haman
	1986.
	Mag. Edukacije filozofije i povijesti
	VSS
	Povijest
	
	7

	13.
	Mirjana Vukelić
	1963.
	Prof. politehnike
	VSS
	Tehnička kultura
informatika
	
	30

	14.
	Marko Tot
	1991.
	Mag. Kineziologije
	VSS
	TZK
	
	3

	15.
	Marija Vrdoljak
	1967.
	Dipl.teolog
	VSS
	vjeronauk
	
	31

	16. 
	Anita Duvnjak
	1991.
	Mag. primarnog obrazovanja
	VSS
	Informatika RN
	
	6

	17. 
	Mira Ivković
	1967.
	Diplomirani kateheta
	VSS
	Vjeronauk
	
	36

	18.
	Ana Rack
	1996.
	Magistar kemije
	VSS
	Kemija 
	
	1

	19.
	Gordan Paradžik
	1990.
	mag. edu. fizike i informatike
	VSS
	Fizika
	
	7


2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima
	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj stručne
spreme
	Radno mjesto
	Mentor-savjetnik
	Godine
staža

	1.
	Vlatka Mihaljević
	1967.
	Prof. biologije i kemije
	VSS
	ravnateljica
	
	24

	2.
	Viki Grubišić
	1984.
	Prof. pedagogije i dipl. knjižničar
	VSS
	pedagog
	
	14

	3.
	Dora Vuković

	1996.
	Mag. psihologije
	VSS
	psiholog
	
	3

	4.
	Anita Drenjančević
	1983.
	Dipl.knjižničar i prof.hrv. i knji.
	VSS
	knjižničar
	savjetnik
	16


2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima - pripravnicima
	Red. broj
	Ime i prezime pripravnika
	Godina rođenja
	Zvanje
	Radno mjesto
	Pripravnički staž otpočeo
	Ime i prezime mentora 

	1.
	Ana Janješić
	1997.
	Mag. edu. hrvatstskog jezika i književnosti
	Učitelj hrvatskog jezika
	5.9.2022.
	Lidija Galović

	2.
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	


2.2. Podaci o ostalim radnicima škole
	Red. broj
	Ime i prezime
	Godina rođenja
	Zvanje
	Stupanj 
stru. spreme
	Radno mjesto
	Godine
staža

	1. 
	Ana Opačak
	1986.
	Magistra prava
	VSS
	Tajnik
	7

	2. 
	Janja Liović
	1972.
	Oec.
	VŠS
	računovođa
	28

	3. 
	 Tihana Lončarić
	1983.

	Kuharica
	SSS
	Kuharica
	15

	4. 
	Mladen Matijević
	1961.
	Elek.meh.
	SSS
	domar
	40

	5. 
	Martina Telebar
	1993.
	SSS
	OŠ
	spremačica
	3

	6. 
	Milica Tutić
	1962.
	NKV
	OŠ
	spremačica
	26

	7. 
	Dražena Lulić
	1971.
	SSS
	SSS
	spremačica
	12


2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole
2.3.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja razredne nastave
Zaduženje u satima neposrednog rada s učenicima tjedno.
Zaduženje treba biti u skladu s Zakonom. Potrebno je komentirati nestručno zastupljenu nastavu (ako je u školi ima) i druge probleme koji utječu na organizaciju i kvalitetu odgojno-obrazovnog programa.  
	Red.
broj
	Ime i prezime učitelja
	Razred
	Redovna  nastava
	Rad razrednika
	Dopunska nastava
	Dodatna nastava
	INA
	Rad u produ.
boravku
	Ukupno neposre. Rad
	Ostali
poslovi i posebni poslovi
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tjedno

	1.
	Gabrijela Radić
	4.a
	15
	2
	1
	1
	1
domaćinstvo
	
	20
	Eko škola

Stručno povjerenstvo
	40

	2.
	Melita Košutić
	4.b
	15
	2
	1
	1
	 1 prirodnjaci
	
	20
	Eko škola


	40

	3.
	Ružica Sitar
	1.a
	16
	2
	1
	1
	Ritmika
1
	/
	21
	20
VU 
	40

	4.
	Andrijana Sili
	1.b
	16
	2
	1
	1
	1

Literarci
	/
	21
	20
Voditelj aktiva RN


	40

	        5.

	Margareta Pavlinić
	2.a
	15
	2
	1
	1
	1
Lutkari
	      /
	21
	   19
Eko škola
	40

	6.

	Marijana Leventić
	2.b
	15
	2
	1
	1
	1
	/
	21
	19
KUD
	40

	7.
	Katarina Puljić

	3.b
	16
	2
	1
	1
	1
Mali kreativci
	/
	21
	19
Kazalište 
KUD
Školski odbor

	40

	8.
	Ljiljana Romić
	3.a
	16
	2
	1
	1
	1
Mali recitatori
	/
	21
	19
Crveni križ i tim za kvalitetu
	40

	9.
	Eva Džambić
	
	
	
	
	
	
	1 sku
	25
	
	40


2.3.2.Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne nastave 
	R
	Ime i prezime učitelja
	Predmet koji predaje
	Razrednik
	4.R
	Predaje u razredima
	Redovna  nastava
	Izborna nastava
	Ostali
poslovi
čl. 53. KU
	Dop.
	Dod.
	INA
	Ukupno nepo. rad
	Posebni poslovi i ostali poslovi
	

	
	
	
	
	
	5.
	6.
	7.
	8.
	
	
	
	
	
	
	
	
	Tjedno

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	GALOVIĆ LIDIJA
	HJ
	      8.a
	
	6.a
6.b
	· 666
	
	8.a
8.b
	18
	-
	-
	1
	1
	
	22
	 Tim za kvalitetu
	40

	
	
	
	       2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	KRISTINA STIPIĆ ĆORLUKA / ANA JANJEŠIĆ
	HJ
	7.a/ 2
	
	5.a
5.b
	
	7.a
7.b
	
	18
	
	
	1
	-
	1
	22
	
	40

	3.
	SVALINA SILVIJA

	GK
	-
	4.a
4.b
	5.a
5.b
	6.a
6.b
	7.a
7.b
	8.a

8.b

	10
	-
	-
	-
	-
	1
	11
	Zbor
	20

	4.
	VEDRANA BELANOVIĆ GIBIČAR
 
	LK
	-
	-
	5.a
5.b
	6.a
6.b
	7.a
7.b
	8.a

8.b

	8
	-
	Povjerenik zaštite na radu 2
	-
	-
	likovnjaci 1
	11
	
	20

	5.
	ŠTARK SNJEŽANA
	EJ

	8.b
2
	1.ab

2.ab

3.ab

4.ab
	
	6.a
6.b


	
	8.a
8.b


	12
8

	-
	-
	1
	1
	
	24

	tim za kvalitetu
	40


	
	
	NJ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	IVKOVIĆ MARIJA
BEKE
	EJ

	
	-

	5.a
5.b


	6.ab
	7.a

7.b
7.a
	
	12
8
	5.ab

8.ab

	
	1

	2
	-
	23
	Vijeće učenika
	40

	
	
	NJ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	ANA OMRČEN TRBOGLAV
	EJ
	-
	1.a,1.b,2.a,2.b,3.a,3.b,4.a,4.b
	-
	-
	
	-
	16
	-
	-
	1
	-
	
	17
	Mali novinari
	29

	8.
	GRBEŠA BLAŽENKA

	MAT

	    7.b
2

	
	5.a
5.b


	
	7.a
7.b
7.b
	
	16
2
	-
	-
	1
	1
	-
	22
	
	40

	
	
	FIZ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	SKRENKOVIĆ SANJA

	MAT

	6.b

	-
	
	6.a
6.b
	
	8.a
8.b

8.a
	16
2
	-
	-
	1
	1
	-
	22
	
	40

	
	
	FIZ
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	PANDUREVIĆ IVANA
	     PRI

	6.a

2
	-
	5.a
5.b
	6.a
6.b
	7.a

7.b


	8.a
8.b

8.a
8.b
	7
8
4
	-
	-
	-
	2

	1
	24
	Voditelj prirodne skupine predmeta i tim za kvalitetu
	40

	
	
	BIO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	KEM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	ANDRIJA GRGURIĆ
	GEO
	-
	-
	5.a
5.b
	6.a

6.b

	7.a

7.b
	8.a

8.b

	15
	
	
	-
	1
	1
	17
	
	28

	12.
	VLASTA HAMAN/ MAJA ABIČIĆ
	POV
	5.a

2


	
	5.a

5.b
	6.a

6.b
	7.a

7.b
	8.a

8.b


	16
	
	3
	
	2
	1
	24
	
	40

	13.
	ANITA DUVNJAK/
TEA ŠMIT
	INF
	
	
	
	
	
	
	20
	1.a

1.b

2.a.

2.b

3.a

3.b

4.a

4.b
8.a

8.b
	2 sat
	
	
	1
	
	1 podrška
	40

	14.
	VUKELIĆ MIRJANA
	TK
INFO
	-
	-
	5.a
5.b
5.a5.b
	6.a
6.b
6.a
6.b
	7.a

7.b

	8.a

8.b

	8
12
	7.a

7.b
	1

e-matica
	-
	1

	-
	22
	 
	40

	15.
	MARKO TOT
	TZK
	
	-
	5.a
5.b
	6.a
6.b
	7.a

7.b

	8.a

8.b

	16
	
	ŠSD 2

	-
	-
	1
	19
	
	32

	16.
	VRDOLJAK MARIJA
	VJE
	5.b

2
	
	
	
	
	
	20
	1.a

1.b
5.a

5.b

6.a

6.b

7.a

7.b

8.a

8.b


	
	-
	
	2
	24
	Čuvanje baštine 
	40

	17.
	MIRA IVKOVIĆ
	VJE
	
	
	-
	-
	-
	-
	12
	2.a

2.b

3.a

3.b

4.a

4.b


	
	-
	-
	-
	12
	-
	20

	18.
	ANA RACK
	KEM
	
	
	
	
	7.a
7.b
	
	4
	
	
	
	
	1
	5
	
	8

	19.
	GORDAN PARADŽIK
	FIZ
	
	
	
	
	7.a
	8.b
	4
	
	
	
	
	1
	5
	
	8


2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole
	Red.

broj
	Ime i prezime
radnika
	Struka
	Radno mjesto
	Radno vrijeme
(od – do)
	Rad sa strankama
(od – do)
	Broj sati
tjedno

	1.
	Vlatka Mihaljević
	Prof.biologije i kemije
	ravnateljica
	7.00-15.00
	8-13
	40

	2.
	Viki Grubišić
	Prof. pedagogije i dipl. knjižničar
	pedagoginja
	8.00-14.00


	      8-13

	40

	3.
	      Dora Vuković
	Mag.psihologije
	psihologinja

	8.00-12.00
	8-11
	20

	4.
	Anita Drenjančević

	Prof. hrvatskog jezika i dipl. knjižničar
	knjižničarka
	8.00-14.00

	8.00-14.00
	40


2.3.3. Tjedna i godišnja zaduženja ostalih radnika škole
	Red.

broj
	Ime i prezime
radnika
	Struka
	Radno mjesto
	Radno vrijeme
(od – do)
	Broj sati
tjedno

	1.
	Ana Opačak

	pravnik
	tajnik
	7.00-15.00
	40

	2.
	Janja Liović
	ekonomist
	voditelj računovodstva
	7.00-15.00
	40

	3.
	 Tihana Lončarić
 Marina Radat
	kuharica 

kuharica
	kuharica 

kuharica
	7.00-15.00
	40

	4.
	Mladen Matijević
	Elek.meh.
	domar
	6.30-14.30
	40

	5.
	Martina  Telebar
	NKV
	spremačica
	6.30-14.30/13.00-21.00
	40

	6.
	Milica Tutić
	NKV
	spremačica
	6.30-14.30/13.00-21.00
	40

	7.
	Dražena Lulić
	SSS
	spremačica
	6.30-14.30/13.00-21.00
	40


3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. Organizacija smjena
Nastava je u ovoj školskoj godini organizirana u jednoj smjeni, a ulazak u školsku zgradu je na glavni ulaz. Sanitarni čvorovi odvojeni su za muški i ženski spol. Učenici predmetne nastave jedu užinu tijekom prvog velikog odmora, a učenici razredne nastave jedu tijekom drugog velikog odmora.
Prijepodnevna smjena: 8.00 sati – 16.30 sati. 

Program produženog boravka održavat će se svaki radni dan za učenike 1.,2. i 3 razreda u poslijepodnevnoj smjena od 11.00-17.00 sati. 
RASPORED DEŽURSTVA
	
	PONEDJELJAK
	UTORAK
	SRIJEDA
	ČETVRTAK
	PETAK

	Ulaz desno
	Romić
	Omrčen Trboglav
	Pavlinić
	Radić
	Vrdoljak

	Ulaz lijevo
	Grbeša
	Vukelić
	Grgurić
	Abičić
	Košutić

	Kuhinja
	Sili
	Puljić
	Leventić
	M.Ivković
	Sitar

	Hodnik - gore
	Štark
	Janješić
	Skrenković
	Janješić
	Belanović G.

	Dvorana
	Tete/domar
	Tot
	Svalina Kačevenda
	Ivković Beke
	Tete/domar


3.2. KALENDAR RADA ZA ŠK0LSKU GODINU 2023/2024.
Nastavna godina počinje 4. rujna 2023. godine, a završava 21. lipnja 2024. godine

Nastava se ustrojava u dva polugodišta.

Prvo polugodište traje od 4. rujna 2023. godine do 22. prosinca 2023. godine.

       Drugo polugodište traje od 8. siječnja 2024. godine do 21. lipnja 2024. godine

       Jesenski odmor za učenike počinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023.    godine, s tim da nastava počinje 2. studenoga 2023. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za učenike počinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. siječnja 2024. godine, s tim da nastava počinje 8. siječnja 2024. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za učenike počinje 19. veljače 2024. godine i završava 23. veljače 2023. godine, s tim da nastava počinje 26. veljače 2024. godine.

Proljetni odmor za učenike počinje 28. ožujka 2024. godine i završava 5. travnja 2024. godine, s tim da nastava počinje 8. travnja 2024. godine.

Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana
PREGLED BROJA  NASTAVNIH DANA 
	MJESEC
	BROJ NASTAVNIH DANA 
	BROJ RADNIH DANA
	BLAGDANI I NERADNI DANI I NENASTAVNI DANI

	RUJAN
	20
	21
	10.9.2023. Hrvatski olimpijski dan 

23.9.2023. Jesenka

	LISTOPAD
	20
	22
	5.10.2023. Svjetski dan učitelja
13.10.2023. Sajam ”Zemljo, hvala ti!” 

15.10.-15.11.2023. Mjesec hrvatske knjige (Anita Drenjančević)

Mjesec školskih knjižnica

30.10. i 31.10. Jesenski odmor učenika

	STUDENI
	19
	21
	1.11.2023. Dan svi sveti  (Marija Vrdoljak i Mira Ivković)

2.11.2023. Mrtvi dan-nenastavni
3.11.2023. Nenastavni dan
18.11.2023. Dan sjećanja na  žrtvu Vukovara (lampioni ispred škole 17.11.)-državni blagdan

	PROSINAC
	16
	19


	2.12.2023. Dan grada Osijeka (lampioni, Vedrana Belanović)

6.12.2023. Sv. Nikola 

13.12.2023. SV. Lucija

Božićna priredba (uređenje, Gabrijela Radić)

25. i 26. 12. 2023. Božić i Sv. Stjepan



	I. OBRAZOVNO RAZDOBLJE
	75
	83
	

	SIJEČANJ
	18
	22
	1.1.2024. Nova godina 

 6.1.2024.  Sv. tri  kralja  

 15.1.2024. Međunarodno priznanje Republike Hrvatske (pano povijest)

	VELJAČA
	16
	21
	14.2.2024. Valentinovo i Pepelnica

13.2.2024. Poklade 



	OŽUJAK
	18
	21
	14.3.2024. -15.3.2024. Sv. Misa, sportske aktivnosti i Talent show (uređenje, Vedrana Belanović)

18.3.2024. Nenastavni dan - Dan škole

19.3.2024. Sv. Josip - nastavni

31.3.2024. Uskrs

	TRAVANJ
	15
	21
	1.4. Uskrsni ponedjeljak

7.4.2024. Dan zdravlja 

....4.2024. Noć knjige

22.4.2024. Dan planeta zemlje (Ivana pano)
26.4.2024. Međunarodni dan plesa 

27.4.2024. Međunarodni dan sporta

29.4. i 30.4. Nenastavni dani

	SVIBANJ
	20
	21
	1.5.2024. Praznik rada

8.5.2024. Majčin dan

15.5.2024. Međunarodni dan obitelji

29.5.2024. Svjetski dan sporta

30.5.2024. Dan državnosti i Tijelovo

31.5.2024. Nenastavni dan



	LIPANJ
	15
	20
	21.6.2024. Završetak nastave



	II. OBRAZOVNO RAZDOBLJE
	102
	126
	

	I. I  II. OBRAZOVNO RAZDOBLJE
	177
	209
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Prvo polugodište: pon: 15, uto:15, sri:15, čet:15, pet:15 (nastavni dana 75)

Drugo polugodište: pon: 20, uto: 21, sri: 21, čet: 20 i pet: 20 (nastavnih dana 102)

UKUPNO: pon: 35, uto: 36, sri: 36, čet: 35 i pet: 35 (nastavnih dana 177)


	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3.3. Podaci o broju učenika i razrednih odjela
	Razred
	učenika
	odjela
	djevoj-
čica
	dječaka
	primjereni oblik školovanja (uče. S rje.)
	Prehrana
	Putnika
	U boravku
	Ime i prezime
razrednika


	
	
	
	
	
	
	užina
	objed
	3 do
5 km
	6 do
10 km
	cije.
	Prod.
	

	I. a
	16
	1
	8
	   8
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Ružica Sitar

	I. b
	14
	1
	10
	4
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Andrijana Sili

	UKUPNO
	30
	2
	18
	12
	2I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	II. a
	17
	1
	7
	10
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Margareta Pavlinić

	II. b
	16
	1
	4
	12
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Marijana Leventić

	UKUPNO
	33
	2
	11
	22
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	III. a
	18
	1
	8
	10
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Ljiljana Romić

	III. b
	10
	1
	5
	5
	     -
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Katarina Puljić

	UKUPNO
	28
	2
	13
	15
	     1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	IV. a
	16
	1
	7
	9
	     -
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Gabrijela Radić

	IV. b
	15
	1
	8
	7
	1P,1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Melita Košutić

	UKUPNO
	31
	2
	16
	15
	
	
	
	
	
	
	
	-

	UKUPNO I.–IV.
	122
	8
	58
	64
	4I, 1P
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	V. a
	14
	1
	8
	6
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Vlasta Haman/Maja Abičić

	V. b
	14
	1
	7
	7
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Marija Vrdoljak

	UKUPNO
	28
	2
	15
	13
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VI. a
	16
	1
	7
	9
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Ivana Pandurević

	VI. b
	16
	1
	9
	7
	    2I 
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Sanja Skrenković

	UKUPNO
	32
	2
	16
	16
	3I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VII. a
	8
	1
	3
	5
	  1P
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Kristina Stipić Ćorluka/Ana Janješić

	VII. b
	11
	1
	5
	6
	    1I,1P
	
	
	
	
	
	
	Blaženka Grbeša/Oktavija Flanjek

	UKUPNO
	19
	2
	8
	11
	  1I, 2P
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VIII. a
	20
	1
	11
	9
	2I,1P
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Lidija Galović

	VIII. b
	20
	1
	10
	10
	1I
	
	-
	-
	-
	-
	-
	Snježana Štark

	UKUPNO
	40
	2
	21
	19
	3I, 1P
	
	
	
	
	
	
	

	UKUPNO 
V. – VIII.
	119
	8
	60
	59
	7I, 3P
	
	
	
	
	
	
	

	UKUPNO 
 I. – VIII.
	241
	16
	118
	123
	11I, 4P
	
	
	
	
	
	
	


3.3.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada
Navesti broj učenika za koje je rješenjem određen primjereni oblik rada.
	Rješenjem određen oblik rada
	Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po razredima

	Ukupno

	
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	

	Model individualizacije
	/2
	1
	1
	1
	/
	3
	1
	3
	12

	Prilagođeni program
	/
	/
	/
	1
	/
	/
	2
	1
	4

	Ukupno
	2
	1
	1
	2
	0
	3
	3
	4
	16


3.3.2. Nastava u kući
Početkom školske godine 2023./2024. nemamo nastavu u kući.
3.3.3. Produženi boravak
Produženi boravak neobvezan je oblik odgojno-obrazovnog rada namijenjen učenicima razredne nastave koji se provodi izvan redovite nastave i ima svoje pedagoške, odgojne, zdravstvene i socijalne vrijednosti. Na temelju iskazanih potreba i interesa roditelja, uz suglasnost školskog odbora, u školskoj godini 2023./2024. u školi će biti organiziran program produženog boravka. Dnevno trajanje produženog boravka je od 11,00 do 17,00 sati, a realizirat će ga učiteljica razredne nastave ili stručni suradnik. Rad učitelja u produženom boravku plaća Grad Osijek, a roditelji financiraju 25 eura za prvi i drugi razred te 50 eura za treći i četvrti razred i topli obrok – ručak u iznos 2,40 eura.
3.3.4. Godišnji plan i program rada produženog boravka
CILJEVI PROGRAMA
Ciljevi realizacije sadržaja u produženom boravku u skladu su s općim ciljevima osnovnog obrazovanja (tri opća cilja)

1. Omogućiti djetetu pun život i otkriti njegove/njezine pune potencijale kao jedinstvene osobe

2. Omogućiti djetetu njegov/njezin razvoj kao socijalnog bića kroz život i suradnju s ostalima kako bi doprinijela/ doprinio dobru u društvu

3. Pripremiti dijete za daljnje obrazovanje i cjeloživotno učenje (učiti kako učiti)

Specifični ciljevi:

· potpun i harmoničan razvoj djeteta

· važnost isticanja individualnih različitosti (svako dijete je jedinstveno; osigurava mu se razvoj svih potencijala)

· fokusiranje na učenje (ističe se važnost onoga što dijete uči i procesa kojim usvaja znanja)

· izmjena mnogobrojnih pristupa učenju

· učenika se nastoji osposobiti za samostalno učenje

· ističe se radost učenja i potiče motiviranost za učenje

· osvijestiti važnost učenja temeljenog na okruženju

· pismenost (jezična i matematička)

· razvoj osjećaja za hrvatski identitet

· razvijanje duhovne dimenzije života

· europska i globalna dimenzija modernog življenja

· pluralizam, poštivanje različitosti i važnost tolerancije

· funkcioniranje kurikuluma u odnosu na jednakost i korektnost pristupa u obrazovanju

· partnerstvo u obrazovanju

· uloga tehnologije u obrazovanju

· briga o djeci s posebnim potrebama

· temeljna uloga obrazovanja u ranom djetinjstvu

· olakšavanje prijelaza iz nižih u više razrede osnovnog obrazovanja

· uloga rada u produženom boravku u postavljanju uzorka za cjeloživotno uče

2. PODRUČJA I PLAN AKTIVNOSTI U PRODUŽENOM BORAVKU
	PODRUČJA AKTIVNOSTI
	PLAN AKTIVNOSTI
(preporučeno vrijeme u odnosu na 25 sati tjedno, izraženo u postotku)

	1. JEZIČNO-KOMUNIKACIJSKO
	15%

	2. MATEMATIČKO-LOGIČKO, ZNANSTVENO-TEHNOLOŠKO
	10%

	3. SOCIJALIZACIJA, ODNOS PREMA SEBI, ZDRAVLJU, OKOLINI I RADNIM OBVEZAMA
	25%

	4. KULTURNO-UMJETNIČKO
	15%

	5. IGRE, ŠPORT, REKREACIJA
	25%

	6. PREMA ODABIRU ŠKOLE (u skladu s lokalnim i školskim kurikulumom)
	10%


3.1. STRUČNI TIM ZA RAD U PRODUŽENOM BORAVKU
Stručni tim za rad u produženom boravku čine voditeljica produženog boravka, učitelji razredne nastave za odjele koje pohađaju djeca uključena u produženi boravak, vjeroučiteljica i učiteljica engleskog jezika. Svi rade u timu, odnosno zajedno planiraju i programiraju sve aktivnosti (godišnje, mjesečno i tjedno), dogovaraju se o zajedničkim i odvojenim aktivnostima. Uz stručni tim u radu u produženom boravku surađuju i stručni suradnici u svezi savjetovanja roditelja i učitelja u slučaju poteškoća ili problema u prilagodbi.
4. RASPORED RADA U PRODUŽENOM BORAVKU
Produženi boravak počinje od 11,00, a za učenike koji imaju duže nastavu, počinje po završetku nastave i traje do 17 sati.

Rad se odvija u sljedećim aktivnostima:

	11,00 – 12, 30
12, 30 – 13, 00

13,00 – 15,00
15,00 – 17,00

	Prihvat učenika i učenički odmor od nastave u igraonici (slobodni razgovori, dječji tisak, društvene igre). 

Ručak učenika – voditeljica organizira pranje ruku, odlazak u blagovaonicu i smještaj djece. Tijekom objeda voditeljica provodi odgojno–obrazovni rad usmjeren na primjereno ponašanje pri objedu  i komunikaciju s drugima.

Pisanje domaćih zadaća – voditeljica produženog boravka  također organizira individualni ili skupni rad po preporuci ostalih članova tima 

radi pomoći u savladavanju određenih sadržaja.

Organizirano slobodno vrijeme. 
Slobodno organizirano vrijeme provodi se kroz:

· igraonice

· kreativne radionice

· društvene igre

· pričaonice

· gledanje filmova

· čitanje slikovnica i knjiga 

· slušanje glazbe

· sportske i rekreativne aktivnosti.




3.3.5. Izleti, ekskurzije, terenska nastava i posjeti
	Razred 
	Izvanučionička nastava
	Posjeti

	1.a i 1.b
	-Tjedan mozga: Festival znanosti

- Karnevalska povorka kroz Josipovac
- Pričaonice, susret s književnicom u školskoj knjižnici
	- Posjet pekarnici

-  Gradska i sveučilišna knjižnica Osijek
- Posjet župnoj crkvi sv.Josipa

-Dječje kazalište

- Kino

- ZOO Osijek

	2.a 
	- Pčelice vrjednice
- Karnevalska povorka kroz Josipovac

- Pričaonice, susret s književnicom u školskoj knjižnici
	1.Posjet Dječjem kazalištu Branka Mihaljevića

  u Osijeku 

2.Posjet ribnjaku Stara Drava

3.Posjet obiteljskom gospodarstvu – voćnjak

4.Sportske igre za HOD

5. Posjet Gradskoj i sveučilišnoj knjižnici Osijek

6. Zlatna Greda

7. Posjet kinu
8. EKO JAZO- poljoprivredno gospodarstvo obitelji Jazbec
9. Zlatna Greda

	2.b
	- Karnevalska povorka kroz Josipovac
	1.Posjet Dječjem kazalištu Branka Mihaljevića

  u Osijeku 

2.Posjet ribnjaku Stara Drava

3.Posjet obiteljskom gospodarstvu – voćnjak

4.Sportske igre za HOD

5. Posjet Gradskoj i sveučilišnoj knjižnici Osijek

6. Zlatna Greda

7. Posjet kinu
8. EKO JAZO- poljoprivredno gospodarstvo obitelji Jazbec
9. Zlatna greda

	3.a 
	- Karnevalska povorka kroz Josipovac
1. Izvanučionička nastava; Priroda se mijenja kroz godišnja doba: jesenske, zimske i proljetne igre

2. Terenska nastava: posjet vodama u mjestu
Tjedan mozga: Festival znanosti

	1. EKO JAZO - poljoprivredno gospodarstvo obitelji Jazbec

2. Izvanučionička nastava na temu: Knjižnica

3. Terenska nastava: U Eko dvorištu
4. Kazališne predstave u Dječjem kazalištu u Osijeku 

5. Kino predstava
6. Zlatna Greda

	3.b
	- Karnevalska povorka kroz Josipovac

Tjedan mozga: Festival znanosti
	EKO JAZO- poljoprivredno gospodarstvo obitelji Jazbec
OPG Duša Baranje

Zlatna Greda

	4.a i 4.b
	- Karnevalska povorka kroz Josipovac

- Izvanučionična terenska nastava Zagreb
	Posjet Dječjem kazalištu u Osijeku ( tri kazališne predstave)  

Tvrđa + muzej Slavonije

Posjet FERIT-u Osijek/legos

Posjet vatrogascima u Osijeku

Posjet HNK-u Osijek, Gradskom poglavarstvu

Posjet Fakultetu primijenjene matematike i informatike Sveučilište u Osijeku

	5.a. 5.b
	- Izvanučionična terenska nastava Zagreb
	

	6.a, 6.b 
	
	Posjet muzeju/kinu/kazalištu
Višednevna ekskurzija 6. i 7. razreda

	7.a, 7.b 
	
	Višednevna ekskurzija 6. i 7. razreda

	8.a, 8.b
	
	Posjet muzeju/kinu/kazalištu
Posjet Vukovaru i Karlovcu

Jednodnevni izlet

	1. -8. r.
1.-4. r.

1.-4. r.

5.-8. r.


	Mobilni planetarij Odiseja
Vatrogasci u školi


	POSJET GISKO-u /AMERICAN CORNER/AUSTRIJSKA ČITAONICA – radionice  micro:bit-a
Posjet muzeju likovnih umjetnosti u Osijeku


3.3.6. Škola za život
Od 2019./2020. školske godine provodi se reforma školstva Škola za život u 1., 5, i u 7. razredima (u predmetima biologija, kemija i fizika). U školskoj godini 2020./2021. reforma školstva Škola za život provodi se u 2., 3.,6., 7. (osim geografije) i 8 razredu u predmetima kemija, fizika i biologija. U školskoj godini 2021./2022. reforma školstva Škola za život provodi se u 4. razredu, u 7. razredu (geografija) i u 8. razredu u svim predmetima (osim geografije). U školskoj godini 2022./2023. reforma školstva Škola za život provodi se u svim predmetima osnovne škole. Učitelji su dužni izraditi Godišnji izvedbeni kurikulum sa svim sastavnicama (popis tema, broj sati za realizaciju tema, mjeseci, odgojno-obrazovni ishodi, te odgojno-obrazovna očekivanja međupredmetnih tema. 
4. TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
     OBRAZOVNOG RADA 
4.1.Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 
	Nastavni          predmet
	Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
	

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	Ukupno planirano

	
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G
	T
	G

	Hrvatski jezik
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	5
	175
	4
	140
	4
	140
	38
	1330

	Likovna kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Glazbena kultura
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	8
	280

	Strani jezik
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	20
	700

	Matematika
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	4
	140
	32
	1120

	Priroda 
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	52,5
	2
	70
	
	
	
	
	3,5
	122.5

	Biologija
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Kemija
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Fizika
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	4
	140

	Priroda i društvo
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	
	
	
	
	
	
	
	
	8
	280

	Povijest
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	8
	280

	Geografija
	
	
	
	
	
	
	
	
	1,5
	52,5
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	7,5
	262.5

	Tehnička kultura
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	1
	35
	4
	140

	Tjelesna i zdr. Kultura
	3
	105
	3
	105
	3
	105
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	2
	70
	19
	615

	UKUPNO:
	18
	630
	18
	630
	18
	630
	18
	630
	22
	770
	23
	805
	26
	910
	26
	910
	


Planirani sati vezani su uz godišnje programe za određeno odgojno-obrazovno područje, koji se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T – tjedni broj sati; G – godišnji broj sati).

4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

4.2.1.2.Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave njemačkoga jezika
	Naziv stranog jezika
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	V.
	5
	1
	Ivković Beke
	2
	70

	
	VI.
	
	
	
	
	

	
	VII.
	
	
	
	
	

	
	VIII.
	11
	1
	Ivković Beke
	2
	70

	UKUPNO 
IV. – VIII.
	16
	2
	
	4
	140


4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike 
	Informatika
	Razred
	Broj učenika
	Broj grupa
	Izvršitelj programa
	Planirano sati

	
	
	
	
	
	T
	G

	
	I.
	24
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	
	II.
	25
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	
	III.
	24
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	
	IV.
	26
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	
	IV.
	27
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	
	     VII.

	6
	1
	Mirjana Vukelić
	2
	70

	
	   VIII.
	18
	2
	Duvnjak/Šmit
	4
	140

	UKUPNO 
I.. – VIII.
	150
	11
	
	22
	770


4.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave
Planira se fleksibilno prema potrebama učenika pojedinih razreda koji će se tijekom školske godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju učenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj školi.
	Red.
Broj
	Nastavni predmet
	Razred grupa
	Broj učenika
	Planirani broj sati
	Ime i prezime učitelja izvršitelja

	
	
	
	
	T
	G
	

	1.
	Hrvatski jezik
	4
	6-8
	1
	35
	Učiteljice RN

	2.
	Matematika
	4
	6-8
	1
	35
	Učiteljice RN

	3.
	Engleski jezik
	1
	6-8
	1
	35
	Ana Omrčen Trboglav

	
	UKUPNO I. – IV.
	9
	
	
	
	

	1.
	Hrvatski jezik
	2
	6-8
	1
	35
	Galović, Janješić

	2.
	Engleski jezik
	2
	6-8
	1
	35
	Štark, Ivković Beke

	  3.
	Matematika
	2
	6-8
	1
	35
	Skrenković , Grbeša

	
	UKUPNO V. – VIII.
	6
	
	
	
	

	
	UKUPNO I. – VIII.
	15
	
	
	
	


4.4. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave
	Red.
Broj
	Nastavni predmet
	Razred grupa
	Broj učenika
	Planirani broj sati
	Ime i prezime učitelja izvršitelja

	
	
	
	
	T
	G
	

	1.
	Matematika
	6
	2-5
	1
	35
	Učiteljice RN

	2.
	Hrvatski jezik
	2
	2-5
	1
	35
	Učiteljice RN

	
	UKUPNO V. – VIII.
	8
	
	
	
	

	1.
	Hrvatski jezik
	1
	2-5
	1
	35
	Galović

	2. 
	Biologija/Kemija
	3
	2-5
	3
	105
	Pandurević, Rack

	3.
	Engleski jezik
	2
	2-5
	2
	70
	Štark, Ivković Beke

	4.
	Povijest
	2
	6-8
	2
	70
	Haman/Abičić

	5.
	Geografija
	1
	6-8
	1
	35
	Grgurić

	6.
	Matematika
	2
	6-8
	2
	70
	Skrenković, Grbeša

	7.
	Fizika
	1
	  6-8
	1
	35
	Paradžik

	8.
	Njemački jezik
	1
	6-8
	1
	35
	Ivković Beke

	9.
	Tehnička kultura (Robotika)
	1
	6-8
	1
	35
	Vukelić

	
	UKUPNO V. – VIII.
	14
	
	
	
	

	
	UKUPNO I. – VIII.
	22
	
	
	
	


Potrebno je planirati i moguću akceleraciju učenika.
4.5. Obuka plivanja
Realizira se u skladu s mogućnostima i planiranim sredstvima osnivača.

Grad Osijek svake godine organizira provjeru plivanja petih razreda, a nakon provjere slijedi obuka neplivača (obuka traje 10 sati).

4.6. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA
5.1. Plan rada ravnatelja
	MJESEC
	POSLOVI I RADNI ZADATCI

TIJEKOM ŠKOLSKE GODINE
	BROJ SATI

	VI - IX

VI – IX

VI – IX

VI – IX

VI – IX

IX – VI

VI – VIII

IX – VI

IX – VI

IX – VI

IX – VI

IX – VI

IX – VIII
	1. POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA

1.1.
Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole


1.2.
Izrada plana i programa rada ravnatelja


1.3.
Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma


1.4.
Izrada školskog kurikuluma


1.5.
Izrada Razvojnog plana i programa škole


1.6.
Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća

1.7.
Izrada zaduženja učitelja


1.8.
Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima


1.9.
Planiranje i organizacija školskih projekata


1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja


1.11.Planiranje nabave opreme i namještaja


1.12.Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole


1.13.Ostali poslovi

	280
70

10

10

27

35

25

35

36

10

10

10

10

15



	IX – VIII

VIII – IX

VI – IX

IX – VI

IX – VI

IX – VII

IX – VI

IX – VI

IX – VIII

IV – VII

IX – VI

IX – VI

VI i VIII

V-IX

I-VI

I, VII,i VIII

IX – VIII
	1.
POSLOVI  ORGANIZACIJE  I KOORDINACIJE RADA

2.1.
Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Škole)

2.2.
Izrada Godišnjeg kalendara rada škole

2.3.
Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja

2.4.
Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO-a

2.5.
Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole

2.6.
Organizacija prijevoza i prehrane učenika

2.7.
Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika

2.8.
Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i ekskurzija

2.9.
Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole

2.10.Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred

2.11.Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika

2.12.Organizacija zamjena nenazočnih učitelja 

2.13.Organizacija dopunskog rada, popravnih, predmetnih i razrednih ispita 

2.14.Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika

2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika

2.16. Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora

2.17.Ostali poslovi
	390

65

10

45

25

35

30

10

20

35

15

10

35

20

10

10

30

9

	IX – VI

     XII i VI

XI, III

IX – VI

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII
	1.
PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE

1.1.
Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole

1.2.
Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja

1.3.
Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim suradnicima i pripravnicima

1.4.
Praćenje rada školskih povjerenstava

1.5.
Praćenje i koordinacija rada administrativne službe

1.6.
Praćenje i koordinacija rada tehničke službe

1.7.
Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole

1.8.
Kontrola pedagoške dokumentacije

1.9.
Ostali poslovi
	354

32

32

92

10

35

35

35

35

15

	IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII
	4.
RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE

4.1.
Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih tijela

4.2.
Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole

4.3.
Ostali poslovi
	50

35

10

5

	IX – VIII

IX – VI

IX – VI

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII
	4.
RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima

5.2. Praćenje rada interesnih grupa i pomoć pri radu

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika

5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

5.7. Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika

5.9. Ostali poslovi
	270

35

35

35

35

35

35

35

16

9

	IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

IX – VIII

     IX – VIII

VIII – IX

IX – VIII

XII

VI

VI

VIII, I, IV

IX – VIII
	4.
ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom škole

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a

6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole

6.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole

6.5.  Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/

6.6.  Poslovi zastupanja škole

6.7.  Rad i suradnja s računovođom škole

6.8.  Izrada financijskog plana škole

6.9.  Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja

6.10 Organizacija i provedba inventure

6.11. Poslovi vezani uz e-matice

6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica

6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala

6.14. Ostali poslovi
	210

15

15

35

10

10

15

35

10

20

10

10

10

10

5

	tijekom godine 
	7. JAVNA DJELATNOST ŠKOLE- SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
7.1. Predstavljanje škole

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini

7.7. Suradnja s Uredom državne uprave

7.8. Suradnja s osnivačem

7.9. Suradnja sa Hrvatskim zavodom za zapošljavanje

7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom

7.13. Suradnja s Policijskom upravom

7.14. Suradnja sa Župnim uredom

7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama

7.16. Suradnja s FOOZOS

7.17. Suradnja s turističkim agencijama

7.18. Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama

7.19. Suradnja sa svim udrugama

7.20. Ostali poslovi
	120

8

8

8

8

8

2

10

16

2

2

8

-

2

4

10

4

2

2

4

6

6

	tijekom godine
	8. STRUČNO USAVRŠAVANJE
8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi

8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZO-a, AZZO-a, HUROŠ-a, LOOMEN-a, Carneta, Emme, 

8.3. Stručne i znanstvene konferencije - stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova

8.4. Praćenje suvremene odgojno-obrazovne literature

8.5. Ostala stručna usavršavanja
	   150
20

80

10

20

10

10

	tijekom godine
	9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
9.1. Vođenje evidencija i dokumentacije 

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi
	   40

30

10



	
	10.   OSTALI NEPREDVIĐENI POSLOVI 
	


Ravnateljica: Vlatka Mihaljević, prof.
5.2. Područje rada stručnog suradnika pedagoga

	Područja rada/
Programski sadržaji /Aktivnosti
	Ciljevi/svrha
	Zadaci/zadaće
	Način realizacije
/oblici i metode rada
	Nositelji/subjekti
	Vrijeme/mjeseci

	Sati
	Ishodi

	1. Pripremanje školskih odgojno-obrazovnih programa i njihova realizacija

	1.1.Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Analizirati realizaciju prijašnjih planova i programa rada škole;
utvrditi odgojno-obrazovne potrebe okruženja u kojem škola djeluje.
	Individualni, grupni, timski
Rasprava, proučavanje pedagoške dokumentacije, analitičko promatranje i savjetovanje, anketiranje
	Stručni suradnici, ravnatelj, učitelji
Učitelji, učenici, 
	4., 5., 6., 8.
	30
	Identificirati odgojno-obrazovne potrebe.

	1.1.1.KREDA analiza
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati sve unutrašnje i vanjske čimbenike koji utječu na kvalitetu rada i izdvojiti prioritetna područja unapređenja rada škole.
	Timski
analitičko promatranje, rasprava
	stručni suradnik pedagog /Učiteljsko vijeće, školsko stručno vijeće, razredna vijeća, školski tim za kvalitetu, ravnatelj
	6.,8.,9.
	8
	Utvrditi sve unutrašnje i vanjske čimbenike koji utječu na kvalitetu rada i izdvojiti prioritetna područja unapređenja rada škole.

	1.1.2.SWOT analiza
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati prednosti, nedostatke, prijetnje i prilike škole.
	Timski
analitičko promatranje, rasprava
	stručni suradnik pedagog /Učiteljsko vijeće, školsko stručno vijeće, razredna vijeća, školski tim za kvalitetu, ravnatelj
	6.,8.,9.
	8
	Utvrditi prednosti, nedostatke, prijetnje i prilike škole.

	1.1.3.Upitnik za učenike
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati potrebe, interese i želje učenika.
	Individualni
anketiranje, obrada podataka
	stručni suradnik pedagog
/razrednici
	6.
	3
	Utvrditi potrebe, interese i želje učenika.

	1.1.4.Upitnik za roditelje
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati potrebe, interese i želje roditelja.
	Individualni
anketiranje, obrada podataka
	stručni suradnik pedagog
/razrednici
	6.
	3
	Utvrditi potrebe, interese i želje roditelja.

	1.1.5.Upitnik za učitelje
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati potrebe, interese i želje učitelja.
	Individualni
anketiranje, obrada podataka
	stručni suradnik pedagog
/ravnatelj
	6.
	3
	Utvrditi potrebe, interese i želje učitelja.

	1.1.6.Statistička obrada podataka o uspjehu učenika
	Ispitivanjem i utvrđivanjem odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja izvršiti pripremu za kvalitetnije planiranje odgojno-obrazovnog rada.
	Ispitati uspjeh učenika u svrhu poboljšanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa i boljeg uspjeha učenika.
	Individualni
prikupljanje podataka, statistička obrada podataka

	stručni suradnik pedagog
/razrednici
	6., 8
	5
	Utvrditi uspjeh učenika u svrhu poboljšanja kvalitete odgojno-obrazovnog procesa i boljeg uspjeha učenika.

	1.2. Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje rada škole i nastave
	Osmišljavanje i kreiranje dugoročnog i kratkoročnog razvoja škole. 
	Planirati i programirati godišnji plan rada škole, plan rada pedagoga, plan rada učitelja nastavnih premeta i prilagođene programe.

	Timski, individualni
	stručni suradnik pedagog, ravnatelj, stručni suradnici, učitelji
	8., 9., 10.
	116
	Planirati rad s učenicima, roditeljima i učiteljima.

	1.2.1.Sudjelovati u izradi školskog kurikuluma i GPP-a škole
	Kvalitetno planiranje i programiranje rada škole. 
	Planiranje projekata i istraživanja, sudjelovanje u planiranju i programiranju javne afirmacije škole, planiranje i programiranje profesionalnog usavršavanja učitelja i pedagoga
	timski, individualni
rasprava, razgovor, prikupljanje podataka, rad na pedagoškoj dokumentaciji
	stručni suradnik pedagog, ravnatelj, stručni suradnici, učitelji
	8., 9.
	30
	Izraditi školski kurikulum i GPP-a škole.

	1.2.2.Izrada godišnjeg i mjesečnog plana rada pedagoga
	Kvalitetno planiranje i programiranje rada pedagoga.
	Planiranje i praćenje napredovanja učenika, suradnje s roditeljima učenika, profesionalnog informiranja i usmjeravanja učenika, unapređivanja nastavnog procesa
	Individualni
promišljanje, pisanje, rad na pedagoškoj dokumentaciji, čitanje
	stručni suradnik pedagog, ravnatelj, stručni suradnici, učitelji
	8., 9.
	36
	Izraditi godišnji i mjesečne planove rada pedagoga.

	1.2.3.Pomoć u godišnjem i mjesečnom planiranju učitelja
	Kvalitetno planiranje i programiranje rada učitelja.
	Planiranje svih oblika nastavnog rada, međupredmetno planiranje, sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s učenicima s posebnim potrebama
	timski
razgovor, rasprava
	stručni suradnik pedagog
/učitelji
	8.-9.
	35
	Učitelji će uz pomoć pedagoga moći izraditi svoje godišnje i mjesečne planove.

	1.2.4.Priprema individualnih programa za uvođenje pripravnika u samostalni rad
	Kvalitetno uvođenje pripravnika u samostalni rad.
	Planiranje rada s pripravnikom.
	Timski, individualni
razgovor, rad na pedagoškoj dokumentaciji
	stručni suradnik pedagog
/mentor i pripravnik
	9.-6.
	15
	Upoznati pripravnika s njegovim obvezama tijekom pripravničkog stažiranja.

	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa škole
	Uvođenje i praćenje inovacija u svim sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa. Praćenje novih spoznaja iz područja odgojnih znanosti i njihovu primjenu u nastavnom i školskom radu.
	Poticanje učitelja za primjenu audivizualnih sredstava i informatičke opreme u nastavi. Osiguravanje nastavne opreme
	Individualni, timski
Čitanje, istraživanje
	stručni suradnik pedagog
/ravnatelj
	8.-9.
	30
	Učitelji će moći primijeniti suvremena sredstva i informatičku opremu u odgojno-obrazovnom procesu.

	1.3.1.Praćenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima 
	Uvođenje i praćenje inovacija u svim sastavnicama odgojno-obrazovnog procesa. Praćenje novih spoznaja iz područja odgojnih znanosti i njihovu primjenu u nastavnom i školskom radu.
	Poticanje učitelja za primjenu audiovizualnih sredstava i informatičke opreme u nastavi. Osiguravanje nastavne opreme.
	Individualni, timski
Čitanje, istraživanje
	stručni suradnik pedagog
/ravnatelj
	8.-9.
	20
	Učitelji će moći primijeniti suvremena sredstva i informatičku opremu u odgojno-obrazovnom procesu.

	1.4. Škola za život
	
	
	
	
	9.-6.
	10
	

	
	
	
	
	UKUPNO
	SATI
	176
	


	Područja rada/
Programski sadržaji/ Aktivnosti
	Ciljevi/svrha
	Zadaci/zadaće
	Način realizacije/
oblici i metode rada
	Nositelji/ subjekti
	Vrijeme / mjeseci

	Sati
	Ishodi

	2. Neposredno  sudjelovanje  u  odgojno-obrazovnom  procesu  

	2.1. Upis učenika u 1. razred i formiranje razrednih odjela
	Osiguravanje uvjeta za uspješan početak školovanja.
	Upisati djecu u prvi razred za narednu školsku godinu.
	Individualni, grupni, timski,                        razgovor,                  obrada podataka
	stručni suradnici (psiholog, pedagog, edukacijsko-rehabilitacijski stručnjak), školska liječnica, učitelji, ravnatelj, odgajateljice iz dječjeg vrtića
Ured državne uprave u Osječko – baranjskoj županiji, Služba za društvene djelatnosti
	2. – 8.
	80
	Procijeniti spremnost djece za upis u 1.razred.
Analizirati dobivene pokazatelje zrelosti svakog pojedinog djeteta te prema njima formirati razr. Odjele s ujednačenim grupama učenika.
Identificirati djecu kojoj treba odgoditi upis u 1. razr. I djecu kojoj je potrebna interna opservacija.

	2.1.1. Radni dogovor Povjerenstva za upis
	Osiguravanje uvjeta za uspješan početak školovanja.
	Formirati upisno povjerenstvo. 

	Timski,                      razgovor
	učitelji, šk. Liječnica, pedagog,
psiholog
	2.
	3
	Definirati poslove koji nas očekuju u narednom periodu.

	2.1.2.  Predupisi – predprijave (davanje termina za utvrđivanje zrelosti budućih prvašića), pozivi za roditelje koji nisu bili na predupisu
	Pravovremeno obavijestiti roditelje o terminima pregleda i testiranja.
	Obavijest o predupisu istaknuti u vrtiću, na ulazu u školu i na web stranici škole. Pripremiti termine pregleda.

	Individualni, grupni, razgovor,  obrada podataka
	pedagog,      
šk. Liječnica
psiholog

	2. i 3.
	15
	Napraviti tablice s terminima pregleda za svako pojedino dijete.

	2.1.3. Suradnja s vrtićem (mala škola) – organizacija posjeta budućih prvašića našoj školi
	Približavanje školskog prostora budućim učenicima.
	Upoznati školski prostor.
	Individualni, grupni, timski,  razgovor  
	učiteljice, odgajateljice iz vrtića, pedagog,
psiholog
	4. – 6.
	2
	Dočekati buduće prvašiće,  provesti ih kroz školski prostor i upriličiti susret s učenicima i budućim učiteljima. Prevenirati strah od nepoznatog prostora

	2.1.4. Pripremanje upisnih materijala (upitnici za buduće učenike, upitnici za roditelje/staratelje)
	Pripremanje upisnih materijala
	Pripremiti materijale za ispitivanje zrelosti, upitnike za djecu i roditelje, upisne materijale.
	Individualni, grupni, timski, razgovor;  obrada podataka
	pedagog, psiholog
	2.
	3
	

	2.1.5. Utvrđivanje zrelosti djece prije upisa u 1. razred
	Utvrđivanje pripremljenosti  i zrelosti djece za upis u školu.
	Utvrditi psihofizičku
zrelost djece za upis u 1. razred.

	Individualni, grupni,   razgovor,  obrada podataka
	pedagog, psiholog
	3. – 5.
	45
	Procijeniti spremnost/psihofizičku zrelost svakog pojedinog djeteta za upis u 1.razred.

	2.1.6. Sastanak Povjerenstva radi utvrđivanja psihofizičkog stanja djece za upis u 1. razred nakon obavljenih pregleda i testiranja
	Utvrditi nakon obavljenih pregleda i testiranja koja su djeca psihofizička spremna za upis u prvi razred.
	Uvidom u materijale s testiranja i pregleda utvrditi popis djece spreman za upis, utvrditi djecu s uočenim teškoćama i djecu kojoj se preporučuje  odgoda.
	Individualni, grupni, timski  razgovor;  obrada podataka
	učitelji, šk. Liječnica, pedagog, psiholog
	      5.
	4
	Identificirati djecu kojoj treba odgoditi upis u 1. razr. I djecu kojoj je potrebna interna opservacija.

	2.1.7. Upisi u 1. razred OŠ
	Upisati djecu u 1. razred.
	Povjerenstvo za upis učenika provodi u dva – tri  dana upis djece.
	Individualni, grupni, timski  razgovor;  obrada podataka
	učitelji,  pedagog, psiholog
	početak 6. mj.
	5
	Upisati djecu u 1. r.

	2.1.8. Formiranje razrednih odjela učenika 1. razreda
	Formiranje razrednih odjela učenika 1. razreda.
	Formirati razredne odjele prema jednakoj zastupljenosti po broju, spolu i rezultatima s testiranja i pregleda.
	Timski,  razgovor;  obrada podataka
	učitelji/učiteljice,  pedagog, psiholog,ravnatelj
	7. – 8.
	5
	Analizirati dobivene pokazatelje zrelosti svakog pojedinog djeteta te prema njima formirati razr. Odjele s ujednačenim grupama učenika.

	2.1.9. Sastanak s roditeljima budućih prvašića
	Informirati roditelje o načinima pregleda i testiranja, informirati ih o njihovim obvezama; informirati roditelje što mogu očekivati u narednim mjesecima; informirati ih o  psihofizičkom razvoju djece; obavijestiti o terminima upisa i pregleda
	Putem predavanja/radionice  informirati roditelje o najvažnijim segmentima upisa djece u prvi razred.
	Grupni,  razgovor, predavanje, radionica
	učitelji/učiteljice, pedagog, psiholog
	2. – 9.
	2
	Pripremiti roditelje za nove školske obaveze i informirati ih o svemu što bi ih moglo zanimati na početku novog razdoblja djetetovog i njihovog života.

	2.2. Uvođenje novih programa i inovacija
	Implementacijom novih programa poboljšati odgojni i obrazovni rad škole. 
	Izraditi plan i program sudjelovanja u raznim programima podržanim od strane MZOŠ te plan nabave suvremenih multimedijalnih pomagala  (računala, projektori, printeri, kopirke)
	Individualni, grupni 
	Pedagog, ravnatelj, psiholog,učitelji, računovođa, Ured državne uprave u Osječko – baranjskoj županiji
	9. – 8.
	10
	Unaprijediti odgojni  i obrazovni rad škole primjenom suvremenih multimedijalnih pomagala i didaktičkih materijala. 

	2.2.1. Sudjelovanje u planiranju nabavke nove opreme i didaktičkog materijala
	U suradnji s ravnateljem uvoditi suvremene multimedijalne i didaktičke materijale u rad učitelja, a samim time i osuvremenjivanje odgojnog i obrazovnog rada škole.
	Istražiti potrebu i izraditi plan i program nabave nove multimedijalne opreme i didaktičkih materijala.
	Individualni, grupni
	-II-
	8.  -9. 
	5
	-II-

	2.2.2. Praćenje inovacija u opremanju škole
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa.
	Kvalitetno opremiti učionice potrebnim nastavnim pomagalima, sredstvima i didaktičkim materijalima 
	Individualni, grupni
	-II-
	9. – 8. 
	5
	Poticati inovativnost i kreativnost učitelja kroz primjenu suvremenih multimedijalnih sredstava. 

	2.3. Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada
	Unaprijediti odgojno – obrazovni rad 
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa.
	Učitelji, pedagog, učenici, ravnatelj, pripravnici
	Individualni, razgovor, analitičko promatranje,
savjetovanje, kritički prijatelj
	9.- 8.
	260
	Optimalizirati uvjete za ostvarivanje odgojno – obrazovnog rada

	2.3.1. Praćenje ostvarivanja Nastavnog plana i programa
	Dogovoriti dinamiku praćenja mjesečnog plana i programa.
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa.
	Učitelji, pedagog, ravnatelj
	Individualni,  timski, razgovor, analitičko promatranje,
savjetovanje
	11.
	5
	Analizirati uspješnost izvođenja nastavnog plana i programa.

	2.3.2.  Praćenje opterećenja učenika i suradnja sa satničarem i razrednicima zbog organizacije i artikulacije nastavnog radnog dana
	Unaprijediti nastavni proces; uočiti moguće nedostatke u rasporedu sati, inovirati rad učitelja
	Voditi brigu o dnevnoj opterećenosti učenika.
Informirati o postignućima rasterećenja.
	Učitelji, razrednici, satničar, pedagog, ravnatelj
	Razgovor,
analiza rasporeda sati
individualno,
timski
	9. – 6.
	10
	Rasteretiti učenike dobrim tjednim rasporedom radnih obveza u školi.

	2.3.3. Praćenje kvalitete izvođenja nastavnog procesa (posjet nastavi)
	Uvidom u nastavu pratiti kvalitetu izvođenja nastavnog sata.
	Osuvremenjivanje nastavnog procesa.
	Učitelji , pedagog, ravnatelj
	Analitičko promatranje, razgovor
	9. – 6.
	70
	Analizom utvrditi kvalitetu nastavnog sata i poticati učitelje na primjenu suvremenih metoda i oblika rada.

	2.3.3.1. Novi učitelji i pripravnici
	Osposobiti učitelje pripravnike za samostalni odgojno – obrazovni rad.
	Pružiti stručnu pomoć i podršku učiteljima pripravnicima.
	Pripravnik, pedagog, ravnatelj, mentor
	Individualni, razgovor, analitičko promatranje,
savjetovanje
	9. –  6.
	30
	Podići razinu kvalitete izvođenja nastave na osnovu obavljenih uvida, vrednovanja  i analize odgojno – obrazovnog rada.

	2.3.3.2. Uvođenje u rad asistenta/pomoćnika u nastavi
	Zaduženja asistenta.

Informiranje o potrebama učenika, upoznavanje s učenikom.

Savjetovanje u vezi učenika.
	Planiranje rada s asistentima/pomagačima
	pedagog
	Individualno 

razgovor
	9.-6.
	15
	Upoznati asistenta/pomagača s njegovim obvezama u radu s učenikom

	2.3.3.3. Praćenje ocjenjivanja i ponašanja učenika, rješavanje problema  u razrednom odjelu
	Stvarati pozitivno ozračje unutar razrednog odjela.
	Pratiti razvoj i napredovanje učenika, poticati zdrave stilove života
	Pedagog, defektolog učitelji, razrednici, učenici
	Individualni, grupni, timski, razgovor, analitičko promatranje,
savjetovanje
	9. – 6.
	20
	Istaknuti važnost odgojnog djelovanja u radu s učenicima.

	2.3.4. Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog rada
	Osposobiti učenike za nenasilno rješavanje sukoba – jačanje kompetencija učenika.
Osposobljavati učenike za samostalno učenje.
	Utvrditi stilove života i navike učenja učenika. Upoznati učenike s osnovnim  pojmovima i zakonitostima učenja, pamćenja i zaboravljanja.
	Pedagog, defektolog, učenici
	individualni, grupni, timski, predavanje, pedagoška radionica, razgovor
	9. – 6. 
	
	Odabrati zdrav stil života 

	2.3.4.1. Pedagoške radionice  (Školski preventivni  program, UNICEF „Stop nasilju među djecom“, Zdravstveni odgoj i obrazovanje)
	Osposobiti učenike za nenasilno rješavanje sukoba – jačanje kompetencija učenika.
Rad na samopoštovanju i samopouzdanju učenika.
Učiti kako učiti.
Suradnja i timski rad.

Emocionalne vještine.

Socijalne vještine.

	Koordinirati provođenje osmišljenih predavanja ili radionica.
	Pedagog, defektolog, učenici
	individualni, grupni, timski, predavanje, pedagoška radionica, razgovor, igra uloga
	9. – 6.
	30
	Primijeniti stečena znanja za nenasilno rješavanje sukoba; poticati učenike na volonterski rad.

	2.3.5. Sudjelovanje u radu stručnih tijela
	Doprinos poboljšanju kvalitete rada stručnih tijela škole.
	Koordinirati rad stručnih vijeća škole za što uspješnije postizanje cilja svih aktivnosti.
	Učitelji, stručni suradnici, ravnatelj
	Sastanci, razgovor, dogovor,
timski rad
	9. – 8.
	
	Izraditi plan i program rada stručnih tijela škole.

	2.3.5.1. Rad u RV (RN i PN)
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	10
	-II-

	2.3.5.2. Rad u UV
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	9. – 8.
	15
	-II-

	2.3.6. Rad na projektima i u stručnim timovima – Tim za samovrednovanje
	Razvoj stručnih kompetencija.
	Koordinirati rad Tima za samovrednovanje škole za što uspješnije postizanje cilja svih aktivnosti.
Izraditi Školski razvojni plan na osnovi analize SWOT ankete provedene među učenicima, učiteljima i roditeljima.
	Tim za samovrednovanje
	Isto
	9. – 8.
	39
	Unaprijediti odgojno – obrazovni proces na temelju samovredovanja i realiziranih projekata na nivou škole.

	2.3.7. Praćenje i analiza izostanaka učenika
	Preventivno djelovanje na apsentizam učenika.
	Analizirati i pratiti izostanke učenike uvidom u imenik učenika i dnevnik rada te razgovor s razrednikom. 
	Pedagog, razredni učitelj, učenik, roditelj
	Analiza, uvid u dokumentaciju, razgovor
	9. -6.
	20
	Analizirati prikupljene podatke o izostancima te izraditi s razrednikom plan rada s učenikom i roditeljima.  Prevenirati izostanke.


	2.3.8. Praćenje uspjeha i napredovanja učenika
	Steći uvid u razinu odgojno – obrazovnih postignuća učenika te na osnovu spoznatoga predložiti strategije za unapređenje.
	Analizirati odgojno – obrazovna postignuća. Osmišljavati i pratiti primjenu i vrednovati nove strategije i metode rada za poboljšanje odgojno – obrazovnih postignuća.
	Pedagog, učitelj, razrednik

	Praćenje, analiza, vrednovanje, planiranje
	9. – 6.
	
	Prikupiti podatke za analizu i izraditi izvješće o odgojno – obrazovnim postignućima učenika u obrazovnim razdobljima i prezentirati na sjednici UV

	2.3.9. Suradnja s razrednicima u realizaciji programa sata RO
(ZOO, GOO)
	Kvalitetno provođenje programa Zdravstvenog odgoja i obrazovanja te Građanskog odgoja i obrazovanja.
	Pružiti pomoć razrednicima i ostalim učiteljima u provođenju programa. Uvidom u nastavne sate  definirati kvalitetu realizacije.
	Učitelji, razrednici, ravnatelj, pedagog, psiholog
	Razgovor, uvid u nastavni sat, individualni, timski
	9. – 6.
	15
	Analizirati realizaciju programa te predložiti mjere za poboljšanje rada.

	2.3.10. Sudjelovanje u radu povjerenstva za predmetne, razredne i popravne ispite
	Pratiti napredovanje učenika.

	Organizirati i sudjelovati u radu.
	Pedagog, učitelj, razrednik
	Individualni, timski, razgovor, dogovor
	6. -7.
	8
	Imenovati povjerenstvo i prikazati rezultate nakon provedenih ispita.

	2.4. Rad s učenicima s posebnim potrebama
	Osiguravanje uvjeta za uspješno uključivanje učenika s posebnim potrebama; Uspješna integracija i socijalizacija učenika s teškoćama.
	Identificirati učenike s posebnim potrebama.
	Pedagog, defektolog, učitelji, školski liječnik, CZSS, učenici, roditelji, vanjski suradnici 
(klinički psiholog)

	Individualno, timski,  savjetodavni rad; pedagoško praćenje
	9. – 6.
	75
	Identificirati i pratiti realizaciju plana i programa učenika s posebnim potrebama. Uspješno integrirati učenike s posebnim potrebama u odgojno – obrazovni proces i pratiti njihov napredak.


	2.4.1. Identifikacija učenika s posebnim potrebama
	Osiguravanje uvjeta za uspješno uključivanje učenika s posebnim potrebama; Uspješna integracija i socijalizacija učenika s teškoćama.
	Identificirati učenike s posebnim potrebama.
	Pedagog, defektolog, učitelji, školski liječnik, CZSS, učenici, roditelji, vanjski suradnici 
(klinički psiholog)

	Individualno, timski,  savjetodavni rad; pedagoško praćenje
	9. – 6.
	7
	-II-

	2.4.2. Organizacija rada s:
	
	Organizirati rad s učenicima s različitim s različitim posebnim potrebama.
	-II-
	-II-
	9. – 6.
	
	-II-

	2.4.2.1. Učenicima koji doživljavaju neuspjeh
	Osiguravanje uvjeta za rad s učenicima koji imaju poteškoće u učenju ili doživljavaju neuspjeh.
	Utvrditi O-O postignuća;
Izraditi individualni plan rada za svakog pojedinog učenika.
	Pedagog,psiholog, učitelji
	-II-
	9. – 6.
	30
	-II-

	2.4.2.2. Darovitim učenicima
	Osiguravanje uvjeta za uspješno uključivanje učenika s posebnim potrebama (darovitost).
	Utvrditi O-O postignuća;
Izraditi individualni plan rada za svakog pojedinog učenika.
	Pedagog, psiholog, učitelji
	-II-
	9. – 6.
	7
	-II-

	2.4.2.3. Hospitaliziranim  učenicima (Nastava u  kući)
	Osiguravanje uvjeta za rad učenicima koji su zbog bolesti duže vrijeme odsutni s nastave.
	Organizirati nastavu u kući.
	Pedagog,psiholog, učitelji, školski liječnik, liječnik specijalist, MZOŠ
	-II-
	9. – 6.
	3
	-II-

	2.4.2.4. Novim učenicima i  s drugog govornog područja    
	Osiguravanje uvjeta za uspješnu  integraciju i socijalizaciju učenika s drugog govornog područja.
	Pružiti pomoć u učenju hrvatskog jezika učenicima s drugog govornog područja
	Pedagog, psiholog, učitelji
	-II-
	9. – 6.
	12
	-II-

	2.4.3. Izrada programa opservacije; Izvješća
	Osiguravanje uvjeta za uspješno uključivanje učenika s posebnim potrebama; Uspješna integracija i socijalizacija učenika s teškoćama.
	Izraditi program opservacije za svakog pojedinog učenika.
	Pedagog,psiholog, učitelji
	Individualno, timski,   pedagoško praćenje (opservacija), izvješće
	9. – 6.
	16
	Argumentirati kroz izvješće primijenjeni program opservacije.

	2.5. Savjetodavni rad i suradnja
	Savjetovanje i pružanje pomoći i podrške
	Pružiti kvalitetnu pomoć učenicima, učiteljima i roditeljima.
	Učitelji, učenici, roditelji, pedagog, psiholog, lokalna zajednica, školski liječnik
	Individualni, grupni, timski, razgovor, savjetodavni rad, roditeljski sastanci, pedagoške radionice 
	9. -8. 
	425
	Uključiti i povezati učenike, roditelje i učitelje kao ravnopravne partnere u kreiranju škole po mjeri učenika.


	2.5.1. Savjetodavni rad s učenicima
	Stvaranje ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta; poboljšanje međusobne komunikacije.
	Pratiti razvoj i napredovanje učenika; poučavati učenike suradničkim odnosima. Demokratizirati školski ugođaj.
	Pedagog, psiholog, učenici
	Individualni, grupni, timski, razgovor, savjetodavni rad
	9. -8. 
	140
	Uključiti i povezati učenike kao ravnopravne partnere u kreiranju škole po mjeri učenika.


	2.5.1.1. Grupni i individualni
	Stvaranje ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta; poboljšanje međusobne komunikacije.
	Pratiti razvoj i napredovanje učenika; poučavati učenike suradničkim odnosima. Demokratizirati školski ugođaj.
	Pedagog, psiholog, učenici
	Individualni, grupni, timski, razgovor, savjetodavni rad, pedagoške radionice
	9. -8. 
	120
	Uključiti i povezati učenike kao ravnopravne partnere u kreiranju škole po mjeri učenika.


	2.5.1.2. Vijeće učenika
	Stvaranje ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta; poboljšanje međusobne komunikacije.
	Demokratizirati školski ugođaj.
	Pedagog, učenici, učitelj-voditelj Vijeća učenika
	grupni rad, razgovor, debate
	9. -8. 
	20
	Primijeniti znanja GOO za sudjelovanje u životu i radu škole.

	2.5.2.  Savjetodavni rad s roditeljima

	Uključivanje roditelja u odgojno – obrazovni proces, izgradnja kvalitetne suradnje s roditeljima.
	Edukacija roditelja kroz pedagoške radionice i savjetovanja.
	Pedagog, roditelji, učitelji, razrednici, psiholog
	Individualni, grupni, timski, razgovor, savjetodavni rad
	9. -8. 
	100
	Uključiti i povezati učenike, roditelje i učitelje kao ravnopravne partnere u kreiranju škole po mjeri učenika.

	2.5.2.1. Pedagoške radionice (prema uzrastu uč.)
	Stvaranje ozračja za zdrav rast, razvoj i napredak djeteta; poboljšanje međusobne komunikacije.
	Pratiti razvoj i napredovanje učenika; poučavati učenike suradničkim odnosima. Demokratizirati školski ugođaj.
	Pedagog,  učenici razrednici
	grupni rad, razgovor, roditeljski sastanci (predavanja i pedagoške radionice)
	9. -8. 
	50
	-II-

	2.5.2.2. Individualni rad s 
roditeljima
	Stvaranje ozračja za kvalitetnu međusobnu komunikaciju.
	Poticati i razvijati uspješnu komunikaciju s roditeljima.
	Pedagog, roditelji, učitelji, razrednici
	individualno, razgovor, savjetodavni rad
	9. -8. 
	40
	-II-

	2.5.2.3.  Vijeće roditelja
	Uključivanje roditelja u život i rad škole, izgradnja kvalitetne suradnje s roditeljima.
	Poticati i razvijati uspješnu komunikaciju i suradnju s roditeljima.
	Roditelji-predstavnici razr. Odjela, ravnatelj, učitelji, razrednici, pedagog
	grupno, razgovor, sastanci
	9. -8. 
	10
	-II-

	2.5.3. Savjetodavni rad s učiteljima
	Podizanje kvalitete nastavnog procesa i rada na satima razrednih odjela.
	Razviti stručne kompetencije učitelja.
	Pedagog, učitelji
	individualno, razgovor, savjetodavni rad
	9. -8. 
	60
	-II-

	2.5.4. Savjetodavni rad sa 
sustručnjacima: psiholozi, socijalni radnici, liječnici
	Koordinacija rada u praćenju i savjetovanju.
	Koordinirati međusobnu suradnju.
	CZSS, Školska medicina rada, psiholog, liječnik
	individualno, timski, razgovor, savjetodavni rad
	9. -8. 
	35
	Zajednički riješiti probleme uz suradnju i podršku.

	2.5.5. Suradnja s ravnateljem
	Kvalitetna organizacija rada i realizacija godišnjeg plana i programa rada.
	Organizirati odgojno – obrazovni rad na osnovu provedenih analiza i vrednovanja.
	Pedagog, ravnatelj
	individualno, razgovor
	9. -8. 
	70
	Izraditi razvojni plan škole. Utvrditi prioritetna područja napredovanja.

	2.5.6. Suradnja s lokalnom zajednicom
	Aktivno uključiti lokalnu zajednicu kao partnera na realizaciji projekata iz školskog kurikuluma.
	Realizirati projekte kroz međusobnu suradnju i podršku lokalne zajednice.
	Pedagog, ravnatelj, lokalna zajednica
	individualno, timski, razgovor
	9. -8. 
	20
	Usklađivanje interesa škole s intresima zajednice te poboljšanje kulture življenja.

	2.6. Zdravstvena i socijalna zaštita učenika
	Osigurati uvjete za uspješnu provedbu sadržaja zdravstvene zaštite učenika. 
	Poticati zdrave stilove života.
	Individualni rad
Skupni rad
Timski rad
Razgovor
Dogovor
Savjetodavni rad
	Učenici, učitelji, stručni suradnici, Školska medicina, MUP, CZSS
	9.-6.
	55
	Identificirati područja zdravstvene zaštite koja zahtijevaju poseban pristup.
Prilagoditi sadržaje vanjskih suradnika  uzrastu djeteta.

	2.6.1. Suradnja na realizaciji plana i programa zdravstvene zaštite
	Koordiniranje provedbom sadržaja zdravstvenog odgoja i obrazovanja.
	Surađivati pri izradi i provedbi preventivnih programa.
Posredovati pri dogovoru sa Školskom medicinom, učiteljima, CZSS te drugim institucijama.
	Individualni rad
Skupni rad
Timski rad
Razgovor
Dogovor
Savjetodavni rad
	Stručni suradnici, učitelji, Školska medicina.
	9.-6.
	20
	Poticati učenike da usvojena znanja iz preventivnih programa i ZOO-a primjenjuju u vlastitom životu.

	2.6.2. Sudjelovanje u provođenju ZOO učenika
	Koordiniranje provedbom sadržaja zdravstvenog odgoja i obrazovanja.
	Sudjelovati u izradi plana i programa razrednika.
Provođenje radionica.
Promicanje higijene učenika.
Unaprjeđivanje humanijih odnosa među učenicima.
	Individualni rad
Skupni rad
Timski rad
Razgovor
Dogovor
Savjetodavni rad
	Stručni suradnici, učenici, učitelji, Školska medicina
	9.-6.
	20
	Ukazivati na važnost humanog razvoja učenika  i poticati ih na zdrav stil života.

	2.6.3. Suradnja u organizaciji izvanučioničke nastave
	Osiguravanje uvjeta za pravovremenu i pravilnu provedbu izvanučioničke nastave
	Posredovanjem i koordiniranjem utjecati na pravilnu provedbu u organizaciji. 
	Timski                        Razgovor
Dogovor
	Stručni suradnici, učitelji, razrednici, ravnatelj

	9.-6.
	10
	Učinkovito i pravilno provesti organizaciju izvanučioničkih aktivnosti.

	2.6.4. Zaštita od mina
(radionice za uč. Od 1. do 8. r.)
	Osvijestiti učenike o važnosti prevencije i zaštite. 
	Upoznati učenike s mogućim opasnostima pri nailasku na minu ili neko drugo eksplozivno sredstvo te s pravilnim postupanjem
	Radionica,
Razgovor,
debata,
demonstracija
	pedagog-volonter Crvenog križa
	9.-6.
	 5
	Primijeniti stečeno znanje u stvarnom životu.

	2.7. Profesionalno informiranje i usmjeravanje učenika
	Opći cilj za sve aktivnosti: 
Osigurati uvjete za uspješan upis učenika u srednjoškolsko ob.
	
	
	
	
	59
	

	2.7.1. Suradnja s razrednicima učenika  8. razreda
	Utvrditi pripremljenost za srednju školu s obzirom na afinitete i realne mogućnosti učenika. 
	Priprema i provođenje radionica.
	Individualni rad
Skupinski rad
Savjetodavni rad
	Razrednici, stručni suradnici
učenici 8. r.
	9.- 8.
	15
	Identificirati potrebe, želje i mogućnosti pojedinog učenika.
Pripremiti radionice.

	2.7.2. Predstavljanje srednjih škola učenicima
	Predstaviti programske sadržaje rada različitih srednjih škola, te upoznavanje s konkretnim uvjetima upisa u određenu srednju školu. 
	Koordinacija (osigurati prostor, vrijeme, pomagala za provedbu)
	Interaktivna predavanja
Plenarna izlaganja
plakati
letci
	Nastavnici i učenici-
predstavnici
srednjih škola, stručni suradnici
	2.- 5.
	5
	Približiti specifičnosti škole učenicima i roditeljima.


	2.7.3. Suradnja sa stručnom službom Zavoda za zapošljavanje
	Provedba profesionalnog informiranja učenika s teškoćama. 
	Utvrditi učenike s teškoćama u razvoju te obavijestiti učenike i roditelje o terminima.
	Brošura: Kamo nakon osnovne škole?
Testiranje i savjetodavni rad s učenicima.
	HZZ, stručni suradnici, školska medicina, roditelji, učenici
	10.- 5. 
	10
	Odabrati primjerenu srednju školu učenicima s poteškoćama u razvoju i zdravstvenim teškoćama.

	2.7.4. Suradnja s CISOK-om
	Približavanje tržišta rada učenicima.
	Koordinacija (osigurati prostor, vrijeme, pomagala za provedbu)
	Predavanje.
Ispunjavanje on – line upitnika.
	CISOK, stručni suradnici, učenici
	2. – 5. 
	2
	Upoznati učenika s potrebama na tržištu rada (deficitarnim i suficitarnim zanimanjima)

	2.7.5. Individualna savjetodavna pomoć
	Usmjeriti pojedinog učenika o mogućnostima upisa.
	Provesti razgovor s učenicima i roditeljima.
	Savjetodavni rad
Razgovor
	Stručni suradnici, učitelji, roditelji, učenici
	1.-5. 
	10
	Procijeniti afinitete učenika.Dati primjer konkretnog zanimanja.

	2.7.6. Utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada podataka
	Identificiranje profesionalnih interesa učenika
	Izraditi upitnik.
Održati roditeljske sastanke.
Provesti razgovore.
	Savjetodavni rad
Razgovor
	Stručni suradnici, učitelji, roditelji, učenici
	9.-8.
	10
	Procijeniti profesionalne interese. Prema njima , odabrati primjereno zanimanje.

	2.7.7. Vođenje dokumentacije, informativni kutak
	Izraditi i prikupiti svu potrebnu dokumentaciju. 
	Izraditi portfolio/pano sa svim aktivnostima vezanim uz upisivanje srednje škole. 
	Razgovor, izrada panoa
	Stručni suradnici, učitelji, roditelji
	9.-8.
	 7
	Demonstrirati informativni kutak.

	2.8. Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturnog i javnog djelovanja škole

Talent show –organizacija, poziv za audiciju, liste za Povjerenstvo, obaviještavanje učenika, audicija, finale
	Osigurati uvjete za provedbu kulturne i javne djelatnosti škole. (pripremanje tehničke podrške, glazbe, puštanje glazbe na priredbi, izrada ppt za zastor, kamera)
Približavanje kulturnog sadržaja učenicima.
	Predvidjeti i implementirati aktivnosti u postojeći Školski kurikulum i Godišnji plan i program škole
	Javne priredbe, izložbe (Dan  škole, Talent show)
Timski rad
Individualni rad
Skupinski rad
Dogovor
	Stručni suradnici, pedagog, ravnatelj, KUD,
Svi djelatnici Škole
učenici, roditelji,
Predstavnici drugih institucija

Povjerenstvo za audiciju Talent showa
	9.-6.
	 20
	Primijeniti građanska znanja pri  javnom i kulturnom djelovanju škole.
Integrirati kulturne sadržaje u svakodnevni život. Škole.
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	Područja rada/
Programski sadržaji /Aktivnosti
	Ciljevi/svrha
	Zadaci/zadaće
	Način realizacije
/oblici i metode rada
	Nositelji/subjekti
	Vrijeme/mjeseci

	Sati
	Ishodi

	3.Vrednovanje    odgojno-obrazovnih    rezultata,    provođenje    studijskih istraživanja i projekata

	3.1. Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve
	Analizom odgojno-obrazovnih rezultata utvrditi trenutno stanje odg-obr.rada u školi u odnosu na utvrđene ciljeve.
	Pratiti i ostvarivati odgojno-obrazovni rad u skladu s planovima i programima za tekuću školsku godinu usmjerenih na: pojedinca, razredni odjel, školu u cjelini.
Vrednovati ostvarivanje rezultata u odnosu na utvrđenu svrhu rada.
Utvrditi mjere za unapređivanje odgojno-obrazovnog rada prema: pojedincu, razrednom odjelu i školi u cjelini.
	Individualni i timski rad.
Izrada obrazaca za prikupljanje podataka, prikupljanje podataka (razredna vijeća, pedagoška dokumentacija), individualni razgovori sa svim sudionicima odg.-obr. Procesa, uvid u nastavu (posjet nastavnim satima u odjelu gdje postoji potreba), izvješće o rezultatima analiza
	Pedagog, svi učitelji, ravnatelj
	10.,12.,3.,6.,7.,8. 
	78
	Analizirati odgojno-obrazovne rezultate; preporučiti mjere za unapređenje rada. 

	3.1.1. Periodične analize ostvarenih rezultata
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	10., 12., 3., 6. 
	
	-II-

	3.1.2. Analiza odgojno- obrazovnih rezultata na kraju i. Polugodišta
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	12.
	
	-II-

	3.1.3. . Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju školske godine
	-II-
	-II-
	-II-
	-II-
	7., 8. 
	
	-II-

	3.2. Istraživanja u funkciji unapređivanja odgojno-obrazovnog procesa
	Odrediti smjernice unapređivanja odg.-obr. Procesa na osnovi rezultata istraživanja i provedbe postupka vrednovanja i samovrednovanja.
	Osiguravati uvjete za provođenje akcijskih istraživanja i projekata te provoditi akcijska istraživanja i projekte.
Vrednovati ostvarivanje rezultata u odnosu na cilj istraživanja i/ili projekta.
Utvrditi mjere za unapređivanje odgojno-obrazovnog procesa prema: pojedincu, razrednom odjelu i školi u cjelini.
	Prema metodologiji rada na istraživanju/projektu (rasprava, analiza, metode istraživačkog rada, rad na pedagoškoj dokumentaciji, proučavanje relevantne pedagoške literature)
Individualni, timski rad i rad u paru.
Istraživanje i prikupljanje podataka.
Izrada izvješća o rezultatima i prezentacija rezultata (Učiteljsko vijeće/Školski odbor/Vijeće roditelja/Vijeće učenika/razredni odjeli)
	Nositelji: Pedagog, učitelji, vanjski suradnici Subjekti: učenici i roditelji uključeni u istraživanje/projekt 
	8.-9. 

	100
	utvrditi potrebe sudionika odgojno-obrazovnog procesa, 
osmisliti istraživanje/projekt, organizirati istraživanje/projekt i provesti istraživanje/projekt,
interpretirati rezultate istraživanja/projekta, predložiti mjere i postupke  za unapređenje odgojno-obrazovnog rada prema: pojedincu, razrednom odjelu i školi u cjelini.

	3.2.1. Izrada projekta i provođenje istraživanja
	-II-
	-II-
	-II-
	
	10.-5.
	
	-II-

	3.2.2. Obrada i interpretacija rezultata istraživanja
	-II-
	-II-
	-II-
	
	10.-5.
	
	-II-

	3.2.3. Primjena spoznaja u funkciji unapređivanja rada
	-II-
	-II-
	-II-
	
	10.-5.
	
	-II-

	3.2.4. Vrednovanje i samovrednovanje rada sudionika odgojno-obrazovne djelatnosti
	-II-
	-II-
	-II-
	Nositelji:
Pedagog, ravnatelj
	10.-5.
	
	Vrednovati rad svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa (učitelja, učenika), samovrednovati vlastiti rad

	3.2.5. Sudjelovanje u samovrednovanju rada škole
	-II-
	-II-
	-II-
	Nositelj: Tim za kvalitetu
	4.-6. 
	
	-II-

	3.2.6. Sudjelovanje u vanjskim istraživanjima
	-II-
	-II-
	-II-
	Vanjski suradnici
	10.-5. 
	
	-II-

	
	
	
	
	UKUPNO
	SATI
	178
	


	Područja rada/
Programski sadržaji /Aktivnosti
	Ciljevi/svrha
	Zadaci/zadaće
	Način realizacije
/oblici i metode rada
	Nositelji/subjekti
	Vrijeme/mjeseci

	Sati
	Ishodi

	4. Stalni stručni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u školi

	4.1. Stručno usavršavanje stručnih suradnika
	Profesionalni razvoj i razvoj stručnih kompetencija, obogaćivanje znanja i cjeloživotno učenje
	
	
	
	
	144
	

	4.1.1. Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja
	-II-
	Planiranje, kreiranje, usklađivanje i konkretiziranje s GPP
	Individualni, frontalni, skupni, timski
	Stručni suradnik pedagog
	9.
	12
	Realizirati planirane sadržaje
Sudjelovati u kreiranju i provedbi zajedničkih projekata

	4.1.2. Praćenje i prorada stručne literature i periodike
	-II-
	Pratiti aktualnu pedagoško psihološku literaturu
	Čitanje
	-II-
	9.- 6.
	26
	Analizirati i primijeniti teorijske spoznaje u praksi

	4.1.3. Stručno usavršavanje u školi
	-II-
	Sudjelovati u stručnom usavršavanju
	Predavanje, iskustveno učenje, razgovor, anketiranje
	Stručni suradnici, učitelji, ravnatelj, vanjski suradnici
	11., 1., 3., 5.
	20
	Integrirati stečena znanja u neposredni odgojno obrazovni rad

	4.1.4. ŽSV stručnih suradnika
	-II-
	Sudjelovati u radu ŽSV stručnih suradnika, razmjena iskustava 
	Rasprava, timski i skupni rad, rješavanje problema, metoda iskustvenog učenja, predavanje, razmjena iskustava
	Stručni suradnici, vanjski suradnici
	11., 3., 7.
	36
	Integrirati stečena znanja u neposredni odgojno obrazovni rad

	4.1.5. Suradnja sa stručnim suradnicima
	-II-
	Timski rad stručnih suradnika unutar škole
	Razgovor, razmjena iskustava, analitičko promatranje problemskih situacija
	Stručni suradnik pedagog, defektolog, knjižničar, rehabilitator 
	9. – 12.
	18
	Kritički prosuditi stanje u školi, samoprocjena kvalitete svoga rada i suradnja s drugima

	4.1.6. Usavršavanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih institucija
	Razvoj stručnih kompetencija
	Osuvremeniti spoznaje novim sadržajima iz pedagogije, psihologije i ostalih srodnih područja
	Predavanja, pedagoške radionice
	MZOS, AOO, HPD, HPKZ
	9. – 8.
	26
	Primijeniti nove spoznaje 

	4.1.7. Objavljivanje članaka u stručnoj periodici i zbornicima radova 
	Prenošenje znanja i podizanje stručne kompetencije
	Upozavanje sa rezultatima istraživanja, osobnih iskustava, primjera dobre prakse
	Istraživanje, analiza, prikupljanje podataka
	-II-
	9. – 8.
	6
	Demonstrirati i argumentirati sadržaje i rezultate  istraživanja

	4.2. Stručno usavršavanje učitelja
	Unaprijediti rad i razvijati profesionalne kompetencije učitelja.
Profesionalni razvoj i razvoj stručnih kompetencija, obogaćivanje znanja i cjeloživotno učenje.
	
	
	
	
	122
	

	4.2.1. Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova usavršavanja
	-II-
	Usmjeriti i osnažiti učitelje za realizaciju planova stručnog usavršavanja
	Razgovor, razmjena iskustava
	Stručni suradnik pedagog
	9. – 5.
	14
	Motivirati učitelja za primjenu spoznaja u suvremenoj nastavi

	4.2.2 Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje (aktivi)
	-II-
	Povezivanje stručnih znanja i iskustava u svrhu unaprijeđivanja odgojno obrazovnog rada
	Slušanje, iskustveno učenje, rasprava, kritičko i konstruktivno promišljanje
	Stručni suradnik pedagog, voditelji stručnih aktiva
	9. – 5.
	14
	Integrirati znanja i povezati stručna vijeća u školi

	4.2.3. Održavanje predavanja ili pedagoških radionica za učitelje
	-II-
	Razvoj stručnih kompetencija
	Slušanje, metoda predavanja, iskustveno učenje, rasprava, rješavanje problema
	Stručni suradnici, učitelji, vanjski suradnici
	9. – 5.
	20
	Primijeniti suvremene metode u radu

	4.2.4. Izrada prijedloga literature za stručno usavršavanje
	-II-
	Obogaćivanje znanja i iskustava temeljem stručne literature
	Čitanje
	Stručni suradnici
	9.
	14
	Ispitati edukacijske potrebe u sljedećem odgojno obrazovnom razdobllju

	4.2.5 Rad s učiteljima pripravnicima
	-II-
	Uvođenje pripravnika u samostalnu odgojno obrazovnu djelatnost
	Razgovor, demonstracija, hospitiranje na satima
	Stručni suradnik, mentor, ravnatelj, tajnik
	9. – 8.
	48
	Educirati pripravnike o učinkovitim tehnikama komuniciranja, planiranja, organiziranja, vrednovanja i realiziranja odgojno obrazovnog rada

	4.2.6. Sudjelovanje u radu povjerenstva za stažiranje
	-II-
	Praćenje, evaluacija i procjena osposobljenosti pripravnika za samostalan rad
	Razgovor, demonstracija, hospitiranje na satima Metoda izvješćivanja
	-II-
	9. – 8.
	25
	Kritički prosuditi rad pripravnika

	4.2.7. Mentorstvo studentima pedagogije
	-II-
	Upoznavanje s područjima rada stručnog suradnika pedagoga 
	-II-
	Stručni suradnik pedagog
	2.,3.,4.
	4
	Educiranje studenata o područjima rada stručnog suradnika, kritički procijeniti rad studenta 

	4.2.8. Koordinator asistenata/pomoćnika u nastavi
	Profesionalni razvoj i razvoj stručnih kompetencija, obogaćivanje znanja i cjeloživotno učenje
	Praćenje, evaluacija i procjena osposobljenosti asistenata/pomoćnika u nastavi
	Razgovor, demonstracija, metoda izvješćivanja
	Stručni suradnik pedagog
	9.-6.
	4
	Kritički prosuditi rad pomoćnika/asistenata u nastavi

	Administrator e-Dnevnika, Huso Carnet i e-matica (učenici)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	UKUPNO
	SATI
	266
	


	Područja rada/
Programski sadržaji /Aktivnosti
	Ciljevi/svrha
	Zadaci/zadaće
	Način realizacije
/oblici i metode rada
	Nositelji/subjekti
	Vrijeme/mjeseci

	Sati
	Ishodi

	5. Bibliotečno-informacijska i dokumentacijska djelatnost

	5.1. Vođenje dokumentacije o osobnom radu
	
	
	
	
	
	28
	

	5.1.1. plan i program rada školskog pedagoga

	Evidentiranje dokumentacije o realizaciji odgojno-obrazovnog rada 
Efikasno korištenje prijašnjih podataka u funkciji razvoja našeg rada i škole u cjelini
	Objedinjavati podatke odgojno-obrazovnog rada zbog unapređivanja osobnog rada
Prikupljanje podataka za daljnju obradu

	Pisanje / individualno

	Pedagog
	8.-9.
	
	Redovito bilježiti, prikupljati, klasificirati i koristiti pedagošku dokumentaciju

	5.1.2. izvješća o radu

	-II-
	-II-
	Prezentacija

	Pedagog
	8.-9.
	
	-II-

	5.1.3. dnevnik rada

	-II-
	-II-
	Evidencija 
	Pedagog
	8.-9.
	
	-II-

	5.1.4. akcijska istraživanja
	-II-
	-II-
	Statistička obrada
podataka / individualno
	Pedagog
	8.-6.
	
	-II-

	5.2. Vođenje dokumentacije o nastavi
	
	
	
	
	
	50
	

	5.2.1. hospitacije

	Izvor podataka za unapređivanje nastave i cjelokupnog rada škole
	Objedinjavati podatke odgojno-obrazovnog rada
	Evidentiranje i prikupljanje podataka

	Pedagog
	9.-6.
	
	Redovito bilježiti, prikupljati, klasificirati i koristiti pedagošku dokumentaciju

	5.2.2. projekti

	-II-
	-II-
	Računalna obrada / timski rad

	Pedagog
	8.-9.

	
	-II-

	5.2.3. samovrednovanje škole
	-II-
	-II-
	Računalna obrada / timski rad

	Pedagog
	8.-9.

	
	-II-

	5.2.4. izvješća na polugodištu i kraju šk.god
	-II-
	-II-
	Analize / timski rad
	Pedagog
	1.-6.
	
	-II-

	5.3. Vođenje dokumentacije o učenicima

	
	
	
	
	
	60
	

	5.3.1. upisi

	Sustavno vođenje dokumentacije o  razvoju učenika
	Objedinjavati podatke odgojno-obrazovnog rada s učenicima i roditeljima
	Bilježenje podataka 
Obrada podataka/ timski rad

	Pedagog
	2.-6.
	
	Redovito bilježiti, prikupljati, klasificirati i koristiti pedagošku dokumentaciju

	5.3.2. savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

	-II-
	-II-
	-II-
	Pedagog
	9.-6.
	
	-II-

	5.3.3. učenici s teškoćama

	-II-
	-II-
	-II-
	Pedagog
	8.-9.
	
	-II-

	5.3.4. profesionalna orijentacija 

	-II-
	-II-
	-II-
	Pedagog
	2.-7.
	
	-II-

	5.3.5. vanjsko vrednovanje
	-II-
	-II-
	-II-
	Pedagog
	11.-4.
	
	-II-

	5.4. Vođenje dokumentacije o učiteljima

	
	
	
	
	
	60
	

	5.4.1. stručno osposobljavanje

	Sustavno vođenje dokumentacije o profesionalnom razvoju učitelja 

	Objedinjavati podatke odgojno-obrazovnog rada s učiteljima
	Pisanje i rad na tekstu

	Pedagog
	8.-9.
	
	Redovito bilježiti, prikupljati, klasificirati i koristiti pedagošku dokumentaciju

	5.4.2. stručno usavršavanja na UV i aktivima

	-II-
	-II-
	Prezentacija 

	Pedagog
	-II-
	-II-
	-II-

	5.4.3 rad s pripravnicima
	-II-
	-II-
	Timski rad
	Pedagog
	-II-
	-II-
	-II-

	
	
	
	
	UKUPNO
	SATI
	178
	


Orijentacijska raspodjela broja sati po područjima 1. područje 10% (178 godišnje) 2. područje  55% (976 godišnje)  3. Područje 10% (178 godišnje) 4. Područje 15% (266 godišnje) 5. Područje 10% (178 godišnje) 

Pedagoginja: Viki Grubišić, prof.pedagogije 
5.3. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA KNJIŽNIČARA
Suvremena školska knjižnica je informacijsko, medijsko i komunikacijsko središte škole.

Djelatnost školske knjižnice dio je odgojno obrazovnog sustava i knjižničnog sustava.

Osnovna zadaća školske knjižnice jest pružiti potporu obrazovnim ciljevima i zadacima predviđenim Godišnjim planom i programom rada škole.

Poslovi stručnoga suradnika - knjižničara tijekom školske godine obuhvaćaju: neposredni odgojni obrazovni rad, stručnu knjižničnu i informacijsku, kulturnu i javnu djelatnost i stručno usavršavanje.

Prema normativu rada (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, čl. 104. i Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi, čl. 23) stručni suradnik školski knjižničar obvezan je raditi 25 sati tjedno neposredni odgojno-obrazovni rad, dok se ostalih 15 sati tjedno raspoređuje na sve ostale djelatnosti. Posao mu se raspoređuje na šestosatni dnevni rad u školi (sat po 60 minuta).

Broj radnih dana: 257

Broj nastavnih dana: 177

Broj sati rada: 2056

Broj sati efektivnog rada: 1542

Broj sati rada na ostalim poslovima: 514

Radno vrijeme školske knjižnice: 

prva smjena 8,00 – 14,00

pauza 10,00-10,30

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD  (1028 sati godišnje – 4 dnevno)

1.1. pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

1.2. organizirano i sistematsko upoznavanje učenika sa školskom knjižnicom i oblicima rada u školskoj knjižnici (1.-8.razred)

1.3. učenike 1. razreda upoznati sa školskim knjižničarom, knjižničnim prostorom, Pravilnikom o radu školske knjižnice, naučiti ih razlikovati knjižnicu od knjižare, upoznati ih s izvorima učenja i znanja i njihovoj svrsi, naučiti ih posuđivati, čuvati i vraćati knjige na vrijeme, pokazati razlike između knjiga (slikovnica, rječnik, knjiga)

1.4. učenike 2. razreda naučiti prepoznati i imenovati dječje časopise (naslovnica), razlikovati dječji tisak od dnevnoga tiska i časopisa, podučiti ih kako da prepoznaju rubriku i odrede poučnost ili zabavnost časopisa (poučno-zabavni list), te razlikuju časopise prema vremenu izlaženja (tjednik, mjesečnik), poticati kod učenika naviku čitanja dječjih časopisa, naučiti ih da se znaju samostalno orijentirati u knjižnici i pronađu željenu knjigu, naučiti ih o opremljenosti knjige (hrbat, korice, knjižni blok)

1.5. učenike 3. razreda naučiti prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadržaj, bilješka o piscu, izdanje nakladnik) i podatke u knjizi, naučiti ih imenovati osobe koje su važne za nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditelj), upoznati ih s aktivnostima knjižnici radi poticanja čitanja (razvoja čitalačke pismenosti) i uporabe knjižnice u učenju

1.6. učenike 4. razreda upoznati s referentnom zbirkom (enciklopedija, leksikon, rječnik, pravopis, atlas) i načinima njene uporabe, naučiti ih prepoznati referentnu zbirku na različitim medijima, naučiti ih kako pronaći, izabrati i primijeniti informaciju (informacijska pismenost)

1.7. učenike 5. razreda naučiti prepoznati područja ljudskog znanja (struke), prepoznati i imenovati znanosti, naučiti ih pronaći knjigu na polici uz pomoć signature, objasniti im kataložni opis, poučiti ih kako pronaći knjigu u knjižnici uz pomoć knjižničnog kataloga, poučiti ih samostalnoj uporabi izvora informacija i njihovom vrednovanju

1.8. učenike 6. razreda poučiti sustavu Univerzalne decimalne klasifikacije (UDK) i kako prema njemu pronaći knjigu u knjižnici, podučiti ih korištenju kataloga pri pronalaženju informacija za potrebe problemsko-istraživačke i projektne nastave, naučiti ih samostalnoj uporabi predmetnice, načinima pretraživanja i  izvorima informacija za rješavanje problemsko-istraživačkih zadaća

1.9. učenike 7. razreda podučiti uporabi podataka iz različitih časopisa pri oblikovanju informacija, te razlici između tiskanog i elektroničkog časopisa, naučiti ih citirati, pronaći citat i uporabiti ga, te usvojiti citiranje literature pri izradi referata i zadaća istraživačkog tipa, poučiti ih pojmu autorstva i intelektualnog vlasništva, osposobiti ih za pretraživanje fondova knjižnica putem e-kataloga (on-line katalozi), podučiti ih kako pronaći odgovor na pitanje ima li određena knjižnica neku jedinicu knjižnične građe, koliko ih ima i koji im je trenutačni status, te kako samostalno uočiti koje knjige nekoga autora ima knjižnica

1.10. učenike 8. razreda poučiti  sustavu pojedinih vrsta knjižnica u Republici Hrvatskoj (Nacionalna i sveučilišna knjižnica, narodna, specijalna i školska knjižnica) i u svijetu, naučiti ih raditi bilješke i sažetak, naučiti ih samostalno pretraživati fondove knjižnica e-katalogom (on-line katalog i on-line informacija) radi pronalaženja jedinica knjižne građe ili izvora informacija

1.11. poticanje čitanja s ciljem razvoja čitalačke pismenosti učenika

1.12. poticanje razvoja informacijske pismenosti i podučavanje učenika informacijskim vještinama

1.13. posudba knjižnične građe i rad s korisnicima

1.14. organiziranje nastavnih sati u školskoj knjižnici (timski rad)

1.15. pripremanje i organiziranje nastavnih sati u knjižnici iz hrvatskoga jezika 

1.16. rad na odgoju i obrazovanju u slobodnom vremenu učenika

1.17. pomoć učenicima pri istraživačkom radu u školskoj knjižnici (izrada referata, plakata, postera, samostalan projektno-istraživački rad)

1.18. vođenje izvannastavne skupine Medijska grupa i uređivanje školskog lista Karašica
1.19. sudjelovanje u školskim projektima i aktivnostima; osmišljavanje i vođenje knjižničnih projekata; sudjelovanje u raznim natječajima

1.20.1. Projekt razmjene straničnika – uključivanje u međunarodni projekt IFLA-e povodom mjeseca školskih knjižnica (ISLM) 

1.20.2 Čitanje bez muke – školski projekt poticanja čitanja

1.20.3. Makerspace setovi  - suradnja s Goethe Institutom iz Zagreba

1.20.4. Noć knjige 2024. – uključivanje u državnu manifestaciju 

1.20.5. e-Twinning projekti 
1.20.6. Talent show „Pokaži što znaš“– rad u povjerenstvu za Dan škole

1.20.7. Natječaji čija se tematika veže uz rad školske knjižnice

1.20. suradnja s ravnateljem, učiteljima, pedagogom, psihologom, tajništvom i računovodstvom u nabavi svih vrsta knjižnične građe i u razvoju školske knjižnice

1.21. suradnja s učiteljima razredne nastave i hrvatskoga jezika na utvrđivanju plana lektire i nabave lektirnih naslova

1.22. timski rad nastavnika i knjižničarke na pripremi i izvođenju pojedinih nastavnih sati

1.23. pomoć nastavnicima pri realizaciji nastavnih sati izborom potrebne stručne literature, časopisa i neknjižne građe

1.24. nazočnost sjednicama Učiteljskog vijeća; održavanje predavanja na UV-u i školskim aktivima u školi – vođenje Aktiva društvene skupine predmeta

VRIJEME REALIZACIJE





rujan-kolovoz

2. STRUČNA KNJIŽNIČNA I INFORMACIJSKA DJELATNOST  (514 sata godišnje – 2 dnevno)

2.1.  organizacija i vođenje rada u školskoj knjižnici, knjižnično poslovanje i upravljanje

2.2.  nabava knjižnične građe: knjižne (lektira, stručna literatura, referentna zbirka) i neknjižne građe

2.3.  unošenje podataka o korisnicima i građi u knjižnični program Metelwin

2.4.  inventarizacija, signiranje i tehnička obrada knjižnične građe

2.5.  stručna obrada knjižnične građe

2.6.  smještaj knjižnične građe prema stručnim oznakama

2.7.  prijem i sređivanje periodike (kontinuacija), sastavljanje pregleda sadržaja stručnih časopisa 

2.8.  praćenje statističkih pokazatelja o korištenju knjižničnog fonda

2.9.  izrada popisa prinova i pisanih prikaza knjiga

2.10.  informacijska djelatnost, odgovaranje na korisničke upite, sustavno izvješćivanje korisnika školske knjižnice o prinovljenoj knjižničnoj građi, upućivanje korisnika na korištenje izvora informacija u školskoj knjižnici i drugim knjižnicama, kontinuirano informiranje nastavnika o sadržaju stručnih časopisa

2.11.  praćenje pedagoško-psihološke, metodičke i dječje literature, stručnih časopisa i literature s područja knjižničarstva i informatologije (recenzije, katalozi nakladnika, bibliografije)

2.13.  zaštita i otpis knjižnične građe; revizija

2.14.  izrada Godišnjeg plana i programa rada i Godišnjeg izvješća o radu; izrada Kurikuluma školske knjižnice

2.15.  udžbenici (prikupljanje, naručivanje, raspačavanje).

VRIJEME REALIZACIJE





rujan-kolovoz

3. KULTURNA I JAVNA DJELATNOST KNJIŽNICE (385 sati godišnje – 1,5 dnevno)

3.1.  planiranje, organiziranje i realizacija kulturnih sadržaja (susreti s književnicima, radionice poticanja čitanja..)

3.2.  obilježavanje nadnevaka važnih za školu i školsku knjižnicu

· 8.9.   Međunarodni dan pismenosti

· 23.9 Međunarodni dan kulturne baštine

· 26.9. Europski dan jezika

· Listopad – Međunarodni mjesec školskih knjižnica 

· 5.10. Svjetski dan učitelja

· 15.10. – 15.11. Mjesec hrvatske knjige 

· 13.10. Školski sajam „Zemljo, hvala ti!“

· 11.11. Dan hrvatskih knjižnica

· 18.11. Dan sjećanja na žrtvu Vukovara

· 20.11. Međunarodni dan dječjih prava

· Prosinac - Božić

· 5.2. Međunarodni dan sigurnijeg interneta

· 14.2. Valentinovo

· 21.2.  Međunarodni dan materinskog jezika (UNESCO)

· 22.2.  Dan Nacionalne i sveučilišne knjižnice u Zagrebu  

· Poklade 

· 18.3.  Dan škole

· 27.3.  Svjetski dan kazališta

· 2.4.    Međunarodni dan dječje knjige

· Ožujak - Uskrs

· 22.4.  Dan hrvatske knjige; Dan planeta Zemlje

· 23.4.  Svjetski dan knjige i autorskih prava – Noć knjige 2024.

· Lipanj – predstavljanje školskog lista Karašica

3.3.  izložbe u školskoj knjižnici i virtualne izložbe na stranici škole (tematske izložbe, izložbe knjiga, slika, izložbe učeničkih radova, fotografija, sitnog tiska, promotivnih materijala, periodike, elektroničke građe), prigodno uređivanje knjižničnog prostora; uređivanje panoa u školi

3.4.  suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom i mladeži u slobodno vrijeme (narodne knjižnice, kazališta, muzeji, kina)

3.4.2. Pričaonice u Austrijskoj čitaonici – povodom Dana materinskog jezika

3.4.3. Upoznavanje s GISKO-m za učenike razredne nastave

3.4.4. Odlazak u Dječje kazalište Branka Mihaljevića u Osijeku s učenicima u suradnji s učiteljicama razredne nastave 

3.4.5. Odlazak u Hrvatsko narodno kazalište u Osijeku s učenicima u suradnji s učiteljicom glazbene kulture 

3.4.6. Odlazak u Muzej likovnih umjetnosti u Osijeku s učenicima u suradnji s učiteljicom likovne kulture

3.5  uređivanje web stranice škole i školske knjižnice

VRIJEME REALIZACIJE





rujan-lipanj

4. STRUČNO USAVRŠAVANJE (129 sati godišnje – 0,5 dnevno)

4.1.  individualno stručno usavršavanje (praćenje relevantne literature iz područja knjižničarstva i informacijskih znanosti, rad u Loomenu)

4.2.  skupno stručno usavršavanje (sudjelovanje na stručnim skupovima Županijskoga stručnoga vijeća za stručne suradnike-knjižničare osnovnih škola Osječko-baranjske županije, seminari u organizaciji Matične službe Gradske i sveučilišne knjižnice Osijek i Centra za stalno stručno usavršavanje knjižničara iz Zagreba, sudjelovanje na državnim seminarima u organizaciji AZOO, usavršavanja u organizaciji DKSB, stručna usavršavanja ostalih strukovnih udruga – HUŠK, HMŠK;  stručni školski sastanci, usavršavanje na platformi eTwinninga, webinari)

VRIJEME REALIZACIJE





rujan-kolovoz

Anita Drenjančević, dipl. knjižničarka i prof. hrvatskog jezika i književnosti

stručna suradnica savjetnica

5.4. Plan rada stručnog suradnika: psihologa
	R. BR.
	Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 2022./2023.
	VRIJEME                
	BROJ  SATI

	1.
	ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE

1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada škole za šk.g. 2022./2023.

1.2. Sudjelovanje u provođenje predupisa djece dorasle za prvi razred

1.3  Sudjelovanje u provođenju upisa u prvi razred

1.4. Sudjelovanje u formiranju razrednih odjela učenika prvih razreda

1.5. Sudjelovanje u prihvatu učenika prvog razreda
	kolovoz, rujan

2023.

ožujak, travanj

svibanj

lipanj

srpanj

2023. 
	6
5
6
5


	                                                       UKUPNO
	22  

	2.
	PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA ŠKOLE

2.1.Sudjelovanje u izradi i izvještaju Godišnjeg plana i programa rada škole, školskog Kurikuluma i Razvojnog plana škole

2.2. Izrada i izvještaj plana i programa rada stručnog suradnika psihologa

2.3. Izrada, sudjelovanje i izvještaj školskog preventivnog programa ovisnosti

2.4. Izrada, sudjelovanje i izvještaj  preventivnog programa nasilja u školi

2.5. Planiranje rada za učenike s teškoćama u razvoju

2.6. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada razrednika


	Rujan

rujan

rujan

rujan

rujan, listopad

rujan
	15
3
2
2
15
2


	                                                      UKUPNO
	39

	3.
	RAD S UČENICIMA na individualnoj i skupnoj razini

3.1.Utvrđivanje stanja učenika na području

· Akademske kompetencije

· Intelektualne razvijenosti

· Razvijenosti općih strategija učenja i motivacije

· Emocionalnog razvoja i osobina ličnosti

· Socijalnih vještina i značajki ponašanja

· Posebnih potreba

· Psihofizičke spremnosti za upis u 1. razred

· Profesionalnog usmjeravanja

3.2.Rad na školskom okruženju

3.2.1.Utvrđivanje poticajnih i sigurnih uvjeta za učenje i rad

3.2.2.Utvrđivanje  obilježja i doprinos razvoju pozitivne školske/razredne klime 

3.2.3.Osiguranje poticajnih i sigurnih uvjeta za rad i učenje

3.3.Savjetodavni rad s učenicima

3.3.1.Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se upućuju učenici na unapređenje u učenju i postignuću te primjeni znanja u poboljšanju učenikovog mentalnog zdravlja

3.3.2.Primjena različitih akademskih i bihevioralnih postupaka usmjerenih na poboljšanje učenja i ponašanja

3.3.3.Individualni i/ili  grupni savjetodavni rad u kojem se učenici upućuju na profesionalno informiranje i usmjeravanje

3.3.Intervencije u radu s učenicima

3.3.1.Praćenje prilagodbe učenika prvih razreda

3.3.2.Rad s učenicima na promjenama u području prepoznatih teškoća

3.3.3.Intervencije na razini škole/razreda u svrhu poboljšanja uvjeta učenja i prilagodbe na školsku okolinu.

3.3.4.Provođenje individualnog i grupnog treninga vještina učenja, socijalnih vještina i komunikacijskih vještina

3.3.5.Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama

3.4.Prevencija

3.4.1.Rad  na programima kojima se gradi pozitivan odnos učenika s vršnjacima i odraslim osobama

3.4.2.Rano otkrivanje potencijalnih poteškoća u učenju

3.4.3.Poticanje i kreiranje sigurne i podržavajuće okoline za učenje

3.4.4.Podupiranje uvažavanja različitosti


	Tijekom

Godine

Tijekom godine

Ožujak, Travanj, svibanj

Tijekom godine
	25
15
25
10
25
20
20

10



	                                                  UKUPNO
	150

	4.
	RAD S RODITELJIMA

4.1.Utvrđivanje stanja učenika provođenjem anamnestičkog intervjua

4.2.Individualni i/ili savjetodavni rad sa svrhom pomoći roditelju u razumijevanju razvojnih potreba

4.3.Rad s roditeljima na promjenama u području prepoznatih teškoća

4.4.Obrazovanje roditelja o vještinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja, strategijama suočavanja sa kriznim situacijama i rizičnim ponašanjima, profesionalnom informiranju i usmjeravanju i dr.


	Tijekom godine
	25
25
25
25


	                                                                                                                          UKUPNO
	100



	5.
	RAD S UČITELJIMA

5.1.Utvrđivanje stanja učenika prikupljanjem anamnestičkih podataka
5.2.Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s učiteljima u svrhu razumijevanja razvojnih potreba učenika te dogovori o najboljim načinima pružanja podrške učeniku u svladavanju specifičnih teškoća
5.3.Intervencija
5.3.1.Rad s učiteljima u cilju promjena u području prepoznatih teškoća
5.3.2.Razvijanje strategije individualizacije u poučavanju u svrhu optimalnog učenikovog napredovanja

5.4.Obrazovanje učitelja o temama iz područja pedagoške psihologije i šire

5.5.Pomoć učiteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata, integrativnih oblika nastave, profesionalnom informiranju i usmjeravanju i dr.

5.6.Pomoć u uvođenju inovacija u nastavu
	Tijekom

Godine

Tijekom godine


	25
50
25
25
25


	                                                                                                                          UKUPNO 
	150

	6.
	ISTRAŽIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI

6.1.Predlaganje i provedba znanstveno potvrđenih programa i strategija

6.2.Realizacija terenskih/akcijskih istraživanja u svrhu informiranja

6.3.Vrednovanje učinkovitosti programa i mjera (u sklopu rada Tima za kvalitetu)

6.4.Doprinos općim promjenama i restrukturiranju škola i unapređenju uvjeta učenja i poučavanja

6.5.Istraživački rad u šk.g. 2022/2023. 

6.6.Koordiniranje vanjskih programa u školi 

Sudjelovanje/realizacija humanitarnih aktivnosti
	Tijekom godine
	3
15
5
5


	                                                       UKUPNO
	28

	7.
	SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE

7.1.Koordiniranje suradnje s ostalim stručnjacima u području mentalne, zdravstvene i socijalne skrbi 

7.2.Ostvarivanje partnerstva s roditeljima kako bi se postigla zdrava školska i obiteljska klima

7.3.Promoviranje pitanja važnih za psihofizičko zdravlje u školskoj okolini

Suradnja sa školskom liječnicom, stručnim timom Centra za socijalnu skrb, dječjom psihijatrijom KBO
	Tijekom godine
	6
10
6

	                                                       UKUPNO
	22

	8.
	SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

8.1.Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praćenja rada pojedinih učenika i/ili učitelja

8.2.Pregled pedagoške dokumentacije, prema potrebi

8.3.Prisustvovanje sjednicama razrednih i učiteljskog vijeća
	Tijekom godine
	11
3
8



	                                                       UKUPNO
	22

	9.
	RAD U POVJERENSTVU ZA UTRĐIVANJE PSIHOFIZIČKOG STANJA I PRIMJERENOG OBLIKA ŠKOLOVANJA

9.1.Psihologijsko testiranje učenika
9.2.Organiziranje rada Povjerenstva ili sudjelovanje u radu Povjerenstva

9.3.Prikupljanje nalaza 

9.4.Suradnja s Uredom državne uprave u svezi dokumentacije
	Tijekom godine

Tijekom godine
	75
17
5
3


	
	100

	10
	OSOBNO STRUČNO USAVRŠAVANJE

10.1. Sudjelovanje i prisustvovanje seminarima, konferencijama i verificiranim edukacijama u organizaciji i preporukama AZOO, MZOS
10.2. Praćenje inovacija putem literature i interneta

10.3. Sudjelovanje u radu Međužupanijskog stručnog vijeća za stručne suradnike  psihologe
	Tijekom godine
	35
40
35

	
	110

	11.
	VOĐENJE DOKUMENTACIJE O RADU

11.1.Vođenje dosjea o svakom učenikom uključenom u psihološki tretman

11.2.Vođenje dokumentacije o učenicima koji se školuju po primjerenom obliku školovanja
	Tijekom godine
	22

	
	


Psihologinja: Dora Vuković, mag.psych.
5.5. Plan rada tajništva 
I. NORMATIVNO PRAVNI I UPRAVNI POSLOVI


1.Izrada prijedloga općih akata (pravilnika, poslovnika te drugih općih akata)


2.Izrada pojedinačnih akata (odluka, rješenja, odgovora, zahtjeva, dopisa i dr.)


3.Izrada duplikata i prijepisa svjedodžbi


4.Izdavanje uvjerenja i potvrda o činjeničnom stanju o kojem se vodi evidencija u školi


5.Obavljanje stručnih poslova u svezi sa registracijom škole, upisa u sudski registar, promjene upisa, prijava ovlaštenih osoba za zastupanje, promjena potpisnika


6.Podnošenje raznih podnesaka pravnim subjektima u suradnji s ravnateljem

II.KADROVSKI POSLOVI


1.Raspisivanje oglasa i natječaja


2.Prikupljanje prijava za raspisani natječaj i oglas


3.Stručna pomoć pri izradi dokumentacije iz radnih odnosa (prijava i odjava djelatnika MIO-u, zdravstvu, Zavodu za zapošljavanje)


4.Vođenje postupka za izbor ravnatelja


5.Organizacija i kontrola rada pomoćnog i tehničkog osoblja


6.Izrada statističkih izvješća u svezi s radnim odnosima


7.Organizacija zdravstvenih pregleda djelatnika 

III.RAD S ORGANIMA UPRAVLJANJA


1.Pripremanje sjednica i sudjelovanje na sjednicama organa upravljanja


2.Vođenje i izrada zapisnika Školskog odbora i sudjelovanje u realizaciji zaključaka


3.Stručna pomoć u postupku oko izbora organa upravljanja


4.Pružanje stručne pomoći i sudjelovanje u radu odbora i komisija

IV.OPĆI POSLOVI


1.Čuvanje matične knjige učenika i vođenje evidencije o izdanim svjedodžbama prevodnicama


2.Čuvanje pečata s grbom


3.Suradnja s ravnateljem u svezi s održavanjem zgrade, inventara i okoliša


4.Suradnja s institucijama izvan škole


5.Suradnja s učiteljima, roditeljima učenika, učenicima i ostalim djelatnicima


6.Nabavka materijala za rad škole (nastava, kancelarijski materijal, školska kuhinja, materijal za održavanje čistoće)

7. Registar zaposleni u javnom sektoru

V.STRUČNO USAVRŠAVANJE


1.Praćenje propisa i stručne literature


2.Sudjelovanje na seminarima i sastancima

VI.ADMINISTRATIVNI POSLOVI


1.Razvrstavanje i razvođenje pošte – vođenje djelovodnika


2.Arhiviranje pošte


3.Otpremanje pošte


4.Vođenje arhivske građe i arhivske knjige

VII.DAKTILOGRAFSKI POSLOVI


1.Prijepis Godišnjeg plana i programa rada škole, izvješća i prijedloga u svezi s Godišnjim planom i programom rada škole


2.Prijepis svih općoh akata škole


3.Prijepis materijala za potrebe organa upravljanja i ravnatelja


4.Prijepis rješenja, dopisa, odluka, obavijesti, zahtjeva, izviješća, odgovora, ugovora, različitih statističih pokazatelja i drugog u svezi s radom

VIII.OSTALI POSLOVI PO NALOGU RAVNATELJA                                                 

                                                                                            Tajnik:
                                                                                                                Ana Opačak, dipl.prav.

                        
                   
5.6. Plan rada računovodstva
1.Pripremanje izvješća i praćenje financijskog poslovanja škole po periodima i godišnjem obračunu

2.Izrada različitih izvješća za potrebe institucija izvan škole

3.Praćenje utroška sredstava

4.Usklađivanje salda i kontakti s kupcima i dobavljačima

5.Vođenje i praćenje financijskog poslovanja za druge korisnike društvenih sredstava pri školi (sindikat)

6.Suradnja s ravnateljem i drugim djelatnicima škole

8.Obavljanje drugih poslova u svezi s financijskim poslovanjem

9.Suradnja s Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa, te Ministarstvom financija i ostalim institucijama izvan škole

10.Vođenje kartica osnovnih sredstava i sitnog inventara

11.Proračun amortizacije

12.Obračun amortizacije 

13.Davanje uputa Inventarnim komisijama u radu

14.Poslovi prije i nakon obavljanja poslova inventure

15.Izrada plaća i drugih isplata djelatnicima

16.Davanje podataka za osiguranje imovine

17.Prikupljanje dokumenata koji se knjiže u financijskom knjigovodstvu škole i drugih korisnika društvenih sredstava

18.Kontiranje i knjiženje svih poslovnih promjena

19.Usklađivanje glavne knjige i dnevnika

20.Izrada bilance i popunjavanje drugih obrazaca periodično i po godišnjem obračunu

21.Izrada isplatne liste za plaće i druga primanja djelatnika

22.Izrada svih pokazatelja u svezi s plaćama i drugim primanjima djelatnika

23.Obračun bolovanja 

24.Vođenje kartica plaća i kartica kredita djelatnika

25.Izrada statističkih pokazatelja u svezi s plaćom

26.Vođenje knjiga ulaznih računa, izdavanje i plaćanje računa

27.Izrada uvjerenja (potvrda) u svezi s plaćom

28.Prijem, polog, isplata svih vrsta gotovine, te uvođenje u knjigu blagajne, izdavanje odnosno popunjavanje čekova i pravljenje specifikacija

29.Centralni obračun plaća

Računovođa:
Janja Liović

5.7. Plan rada školskog liječnika
Zatražiti od školskog liječnika detaljan plan preventivnih i sistematskih pregleda učenika, raspored cijepljenja te popis drugih zdravstvenih i edukativnih programa koji će se realizirati tijekom školske godine.
5.1. Sistematski pregledi:

· prije upisa u 1. razred;

· u 5. razredu

· u 8.razredu.

Obvezni dio sistematskog pregleda je razgovor s razrednikom o školskom uspjehu, ponašanju i prilagodbi učenika.

5.2. Kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji.

5.3. Namjenski pregledi

· pregled za profesionalnu orijentaciju u 8. Razredu osnovne škole;
· na zahtjev ili prema situaciji (sportaši, organizirani odmor i sl.);

· 1. razredi – prilagodba prvaka i rad s učiteljicama.

5.4. Provjeravanje (screeninzi)

· oštrina vida i poremećaji vida na boje za učenike 3. razreda;

· deformacija kralježnice i tjelesna visina za učenike 6. razreda;

· poremećaj sluha za učenike 7. razreda.

5.5. Pregled za utvrđivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i određivanje odgovarajućeg prilagođenog programa.

5.6. Higijensko-epidemiološka zaštita uz provođenje redovitog programa cijepljenja

· 1. I 8. Razred DI-Te pro adultis i POLIO;
· 6. razred – hepatitis B (prva, druga i treća doza);

· 1.  razredi MPR (morbilli, parotitis, rubeola).

5.7. Zdravstveni odgoj prema kurikulumu

· U 1. razredu- higijena zubi

· U 3. razredu- pravilna prehrana

· U 5. razredu – promjene vezane uz pubertet i higijena

Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Školi i poduzimanje manjih protuepidemijskih intervencija.

Školska liječnica: Vesna Bilić-Kirin
6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA
4.1. Plan rada Školskog odbora
Temeljem članaka 118. – 123. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  Školom upravlja Školski odbor.  Školski odbor ima 7 članova: dva člana iz reda učitelja i stručnih suradnika na prijedlog učiteljskog vijeća, jednog člana iz reda roditelja koji nije radnik škole na prijedlog vijeća roditelja, te tri člana osnivač samostalno. Prije provedbi radnji vezanih uz izbor članova Školskog odbora, Škola je dužna uskladiti svoje akte s novim Zakonom u roku od 90 dana, a prvenstveno se to odnosi na Statut Škole na koji osnivač daje svoju prethodnu suglasnost. Nakon donošenja Statuta Škole osnivač  će imenovati Školski odbor  u roku do 120 dana.  

Kao kolegijalno tijelo Školski odbor radit će na svojim sjednicama. Raspravljat će o svim pitanjima i o njima odlučivati na temelju odredbi članka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi te Statuta Škole. Obvezno će raspravljati i usvajati Školski kurikulum,  Godišnji plan i program Škole kao i Izvješće o rezultatima na kraju školske godine. Donijet će i propisane pravilnike temeljem zakonskih propisa. Usvaja godišnje i polugodišnje financijsko izvješće kao i financijski plan te sve druge odluke vezane uz poslovanje i rad Škole. Školski odbor zasjedat će po ukazanoj potrebi. Statutom će se regulirati način rada, ovlasti Školskog dobora, te prava i dužnosti članova kao i sve ostale odredbe vezane uz tijek sjednica, rasprava, način odlučivanja i sl.
4.2. Plan rada Učiteljskog vijeća
Učiteljsko vijeće kao stručni organ Škole bavit će se stručnom problematikom iz svog djelokruga rada. Radit će na svojim sjednicama, a rasprave će modelirati osobno ravnatelj Škole.  U možebitnoj odsutnosti ravnatelja, sjednicom rukovodi pedagog. Tijekom godine održat će se 10 – 15 sjednica Učiteljskog vijeća. Obrađivat će se teme  iz područja pedagogije, psihologije, andragogije, didaktike i specijalnih metodika;  organizacijsko-ustrojbene aktivnosti, redovito izvješće, raščlambe i tekuća pitanja koja dolaze na ostvarivanje posredstvom Ministarstva znanosti i obrazovanja, Ureda za prosvjetu, kulturu, informiranje, šport i tehničku kulturu Županije Osječko-baranjske i inih nadležnih stručnih organa. O ostvarivanju zaključaka sa sjednica Učiteljskog vijeća skrbit će ravnatelj i pedagog Škole. 

4.3. Plan rada Razrednog vijeća
Razredna vijeća   kao stručni organi Škole radit će na svojim sjednicama. Bavit će se pitanjima iz svoje stručne nadležnosti. Održat će 4-6 sjednica tijekom školske godine. Na sjednicama 80% vremena bavit će se stručnom problematikom s naglaskom na kvalitetno ostvarivanje nastavnog plana i programa, izvješćima o rezultatima rada i raščlambama. Tek 20% vremena radit će na tekućim organizacijskim pitanjima. 

4.4. Plan rada Vijeća roditelja
Temeljem čl. 137. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  Škola je dužna ustrojiti Vijeće roditelja.Svaki razredni odjel delegirat će jednog predstavnika – roditelja u Vijeće roditelja. U ovoj školskoj godini Vijeće roditelja imat će 16 članova, iz reda kojih će se izabrati predsjednik i zamjenik. Jedan član iz Vijeća roditelja je u školskom odboru. 

Vijeće roditelja raspravlja o pitanjima značajnim za život i rad Škole, daje mišljenja i prijedloge u svezi:

- godišnjeg plana i programa rada Škole, te školskog kurikuluma;

- izvješća o rezultatima rada na kraju školske godine, odnosno realizaciji godišnjeg plana i kurikuluma;

- pritužbi roditelja u svezi s odgojno-obrazovnim radom;
- predlaže mjere za unapređenje odgojno obrazovnog rada;

- s radnim vremenom učenika, početkom i završetkom nastave te drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada;
- s organiziranjem izleta, ekskurzija, športskih natjecanja i kulturnih manifestacija;

- s vladanjem i ponašanjem učenika u Školi i izvan nje;
- s uvjetima rada i poboljšanjem uvjeta rada u Školi;
- s osnivanjem djelatnosti učeničkih udruga i sudjelovanjem učenika u njihovu radu;

- sa socijalno-ekonomskim položajem učenika i pružanjem odgovarajuće pomoći;

- s organiziranjem nastave, uspjehom učenika u obrazovnom radu, izvanškolskim i izvannastavnim aktivnostima.

4.5. Plan rada Vijeća učenika
Temeljem čl. 71. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi novina je osnivanje Vijeće učenika koje čine predstavnici učenika svakog razrednog odjela. Predstavnik Vijeća učenika sudjeluje u radu tijela škole kada se odlučuje o pravima i obvezama učenika, ali bez prava odlučivanja.

5. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA
Svaki učitelj dužan je voditi evidenciju o permanentnom usavršavanju  za školsku godinu 2023./2024.
7.1. Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja
Svaki učitelj dužan je voditi evidenciju o permanentnom usavršavanju  za školsku godinu 2023./2024.
6. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG  RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE 
6.1. Plan kulturne i javne djelatnosti 
Razraditi po mjesecima sadržaje i sudionike u kulturnim aktivnostima, predvidjeti broj učenika koji će sudjelovati u programima.
Plan kulturne djelatnosti škole sadrži: estetsko-ekološko uređenje životne i radne sredine, javna predavanja, priredbe, natjecanja, obilježavanje državnih blagdana i Dana škole i sve druge oblike suradnje s društvenom sredinom.
	Mjesec
	Sadržaji aktivnosti
	Broj učenika
	Nositelji aktivnosti

	4.9.
	Doček prvašića (pozdrav ravnateljice, prozivka učenika po razredima, roditeljski sastanak)
	30
	Ravnateljica, pedagoginja, psihologinja, učiteljice 1. razred RN, učiteljica Pavlinić

	8.9.
	Međunarodni dan pismenosti
	241
	Knjižničarka, učiteljice hrvatskoga jezika

	10.9.
	Hrvatski olimpijski dan
	241
	Svi učitelji

	23.9.
	Jesenka (učenici RN)
	122
	Razrednici RN

	26.9.
	Europski dan jezika
	241
	Knjižničarka, učiteljice hrvatskog, njemačkog i engleskog jezika

	27.9.
	Europski školski sportski dan
	241
	Razrednici RN, Marko Tot

	5.10.
	Svjetski dan učitelja
	241
	Svi učitelji

	8.10.
	Dan neovisnosti (učenici PN)
	119
	Vlasta Haman/Maja Abičić

	13.10.
	Dani kruha: sajam Zemljo, hvala ti!
	241
	Svi učitelji, stručna služba

	listopad
	Solidarnost na djelu: humanitarna akcija CK
	241
	Razrednici

	15.10.-15.11.
	Mjesec hrvatske knjige

Mjesec školskih knjižnica
	241
	Knjižničarka, učiteljice hrvatskog jezika

	20.10
	Dan jabuka (RN)
	122
	Razrednici RN

	studeni
	Mjesec borbe protiv ovisnosti
	241
	I.Pandurević, stručna služba

	1. i 2.11.
	Dan mrtvih i Dušni dan
	241
	vjeroučitelji

	18.11.
	Dan sjećanja na Vukovar
	241
	Razrednici

	20.11.
	Međunarodni dan djeteta
	241
	Razrednici

	1.12.
	Dan borbe protiv AIDS-a (učenici PN)
	119
	I.Pandurević

	2.12.
	Dan grada Osijeka (lampioni)
	241
	Razrednice RN, Belanović Gibičar

	3.12.
	Međunarodni dan osoba s invaliditetom 
	241
	Svi učitelji

	6.12.
	Sveti Nikola (učenici RN)
	241
	Razrednice RN, vjeroučitelji

	prosinac
	Caritas – za 1000 radosti
	241
	vjeroučitelji

	prosinac
	Božićna priredba/Radić-uređenje
	241
	Razrednici, voditelji INA,  pedagoginja

	prosinac
	Božićni malonogometni turnir
	5.-8. 
	Marko Tot

	Rujan 2023.-svibanj 2024.
	Sudjelovanje na sportskim natjecanjima koje organizira Udruga za sport djece i mladeži Grada Osijeka
	INA
	M.Tot M. Košutić

	Siječanj-svibanj 2023.
	Sudjelovanje na natjecanjima u znanju AZOO
	Dodatna nastava
	Voditelji dodatnih skupina

	15.1.
	Dan međunarodnog priznanja RH (PN)
	119
	Vlasta Haman/Maja Abičić

	14.2.
	Valentinovo, valentinovska pošta
	241
	Razrednici, voditelji INA

	Veljača
	Poklade, nastava pod maskama, izbor najbolje maske po razredima
	241
	Razrednici, stručna služba

	Od 14.do 18.3. 2024.
	Dan Škole: cjelotjedno obilježavanje Dana škole nizom aktivnosti: sportske aktivnosti, Sv. misa, Talent show – Pokaži što znaš!)
	241
	Povjerenstvo za talent show

M.Tot, uređenje V.BelanovićGibičar

	21.3.
	Dan darovitih učenika
	255
	Razrednici

	26.3.
	Međunarodni dan svjesnosti o epilepsiji (Ljubičasti dan)
	241
	Svi učitelji, psihologinja

	31.3. i 1.4.
	Uskrs
	241
	Svi učitelji

	travanj
	Festival znanosti (RN)
	241
	Razrednici RN/PN

	22.4.
	Dan planeta Zemlje
	241
	Razrednici,Grgurić

	23.4.
	Noć knjige
	241
	Knjižničarka, razrednici

	27.4.
	Međunarodni dan sporta
	241
	Učitelji RN i M.Tot

	28.4.
	Međunarodni dan plesa

Plesnjak za osmaše 
	40
	Svalina, razrednice 8. razreda

	25.5.
	Svjetski dan sporta
	241
	M.Tot

	svibanj
	Susret s budućim prvašićima - radionica
	Budući prvašići
	Razrednice 1.razreda, pedagoginja, psiholog

	lipanj
	Predstavljanje školskog lista Karašica, dodjela priznanja najuspješnijim učenicima na natjecanjima
	241
	Urednici Karašice, ravnateljica, pedagoginja

	21.6.
	Ispraćaj osmaša
	40
	Razrednici 8.r

	Listopad 2023.-lipanj 2024.
	Kazališne predstave; Dječje kazalište Branka Mihaljevića (RN), HNK -PN
	241
	Puljić (RN)

Svalina (PN)

	Rujan 2023.-lipanj 2024.
	Akcije sakupljanja starog papira
	241
	Grbeša

	Listopad 2023.-lipanj 2024.
	Sudjelovanje učenika na natječajima
	241
	Svi učitelji

	Listopad 2023.-lipanj 2024.
	Estetsko uređenje unutarnjeg prostora
	241
	Razrednici, Belanović

	Listopad 2023.-lipanj 2024.
	Redovito objavljivanje događanja na internetskoj stranici škole i Zidnim novinama
	245
	Uređivanje web stranice škole: ravnateljica Vlatka Mihaljević, knjižničarka Anita Drenjančević

učitelji


8.2. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika
Ovdje planiramo preventivne mjere na zaštiti zdravlja učenika u školi. U suradnji sa zdravstvenom službom provođenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zaštitu učenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadležnih socijalnih službi, akcije Podmlatka Crvenog križa i Karitasa. 
Potrebno je planirati trajanje akcije na poboljšanju odnosa između učenika i učenika, učenika i učitelja te roditelja i škole.
	OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

	Vrijeme
	Sadržaji
	Nositelji

	Tijekom nastavne godine 2023./2024.
	 1. Sistematski pregledi:

· prije upisa u 1. razred;

· u 5. razredu

· u 8. razredu

2. Kontrolni pregledi nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj indikaciji.

3. Namjenski pregledi

· pregled za profesionalnu orijentaciju u 8. razredu osnovne škole;
· na zahtjev ili prema situaciji (sportaši, organizirani odmor i sl.);

· 1. razredi – prilagodba prvaka i rad s učiteljicama.

4.  Provjeravanje (screeninzi)

· oštrina vida i poremećaji vida na boje za učenike 3. razreda;

· deformacija kralježnice i tjelesna visina za učenike 6. razreda;

· poremećaj sluha za učenike 7. razreda.

5. Pregled za utvrđivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i određivanje odgovarajućeg prilagođenog programa.

6. Higijensko-epidemiološka zaštita uz provođenje redovitog programa cijepljenja

· 1. i 8. razred DI-Te pro adultis i POLIO;
· 6. razred - hepatitis B (prva, druga i treća doza);

· 1.  razredi MPR (morbilli, parotitis, rubeola).

7. Zdravstveni odgoj prema kurikulumu

· U 1. razredu- higijena zubi

· U 3. razredu- pravilna prehrana

· U 5. razredu – promjene vezane uz pubertet i higijena


	Vesna Bilić-Kirin, školska liječnica


8.3. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole
Jednom godišnje (u ožujku ili travnju) vrši se zdravstveni pregled osoba zaposlenih na radu odgoja i obrazovanja od strane Zavoda za javno zdravstvo Osječko-baranjske županije, Službe za epidemiologiju.
8.4. Školski preventivni programi
Upisati sve programe rada koji se planiraju s ciljem smanjivanja nasilje među učenicima, nenasilnog rješavanja sukoba i ostale programe (Program mjera za povećanje sigurnosti u odgojno-obrazovnim ustanovama, Protokol postupanja u kriznim situacijama, Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava …).
ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
ŠPP koncipiran je kao integralni dio odgojno-obrazovnog procesa koji provodi stručni kadar škola, kojemu je temeljni cilj smanjiti broj mladih koji će započeti s iskušavanjem sredstava ovisnosti. Mnogobrojni su razlozi, motivi i situacije kada je visok rizik da će se to dogoditi. Za sve to mlad čovjek mora biti unaprijed pripremljen ako bi u danom trenutku, kada postoje samo dvije mogućnosti, uzeti ili ne uzeti, bio svjestan mogućih posljedica, kada donijeti mudru odluku. Školski preventivni program ostvarivat će se kroz suradnju s Policijskom upravom Osječko-baranjskom i Zavodom za javno zdravstvo. Razrednici, psihologinja i pedagoginja škole provodit će radionice Zdravstvenog odgoja i obrazovanja, Građanskog odgoja i obrazovanja te pedagoške radionice za učenike od 1. do 8. razreda. Detaljan plan i program školskog preventivnog programa nalazi se u Školskom kurikulumu 2023.-2024. školske godine.
UNICEF – PROJEKT – ŠKOLA BEZ NASILJA
OŠ Josipovac  dobila je UNICEF- ovo priznanje za uspješno ostvaren projekt «Škola bez nasilja«. Ove školske godine nastavljamo ovaj projekt koji je preventivni rad u suzbijanju nasilja u školi. Osnovna škola Josipovac obnovila je status Škole bez nasilja 2010. godine. 
PROFESIONALNO INFORMIRANJE UČENIKA
U suradnji sa Centrom za profesionalnu orijentaciju pri Zavodu za zapošljavanje i Centrom za informiranje i savjetovanje o karijeri, učenike osmih razreda upoznat ćemo o mogućem izboru srednjih škola u našem gradu i Hrvatskoj. Uz cijele službe Zavoda za zapošljavanje – odsjeka za profesionalnu orijentaciju, te angažmana pedagoga škole, školske liječnice i razrednika te ostalih nastavnika škole ispitat ćemo namjere naših učenika i pomoći u odabiru budućeg zanimanja.

SAJAM  ZEMLJO, HVALA TI!- ČUVANJE TRADICIJE
Školski projekt koji promiče stjecanje zdravih prehrambenih navika u svakodnevnom životu te razvijanje svijesti o vrijednosti zemlje, o pravilnom odnosu prema plodovima zemlje. Projekt je izložbenog karaktera.
EKO ŠKOLA
Ugradnja odgoja i obrazovanja za okoliš u sve segmente odgojno-obrazovnog sustava i svakodnevni život učenika i djelatnika škole. Odgojiti mlade generacije osjetljivima na pitanja okoliša i osposobiti ih za donošenje odluka o razvitku društva u budućnosti.
Podizanje ekološke svijesti učenika i svih mještana Josipovca. Naša škola posjeduje zlatni status Eko škole.

PROJEKT POTICANJA ČITANJA U OŠ JOSIPOVAC „ČITANJE BEZ MUKE“
Cilj projekta je potaknuti učenike na čitanje s razumijevanjem, istraživanje, otkrivanje i kreativno stvaranje, potaknuti timski i individualni rad, poučavati informacijskim tehnikama, vještinama i znanjima, razvijati kritičko mišljenje, popularizirati čitanje i poticati učenike na smisleno provođenje slobodnog vremena. Na kraju projekta, provest će se kviz u znanju i kreativnosti te će se provjeriti brzina čitanja. 

E – TWINNING
Osuvremenjivanje nastave i međunarodna suradnja dio su budućnosti koju su prepoznali i djelatnici naše škole te nude niz zanimljivih projekata i aktivnosti povezujući naše učenike s vršnjacima iz Europe.

9. PLAN NABAVE I OPREMANJA
Tijekom školske godine 2023./2024. opremu ćemo nabavljati prema potrebama, a u skladu sa financijskim mogućnostima.

10. PRILOZI
Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                   
1. Godišnji planovi i programi rada učitelja/Godišnji izvedbeni kurikulumi 
2. Mjesečni planovi i programi rada učitelja
3. Plan i program rada razrednika
4. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s teškoćama
5. Plan i program rada sa darovitim učenicima (ako se takva aktivnost provodi sukladno članku 

    63. stavku 1. Zakona)

6. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika
7. Raspored sati
Na osnovi članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članka 15. i 17. Statuta Osnovne škole Josipovac, Osječka 77a, a  na prijedlog Učiteljskog vijeća, Vijeća 
                                                    (naziv i adresa škole)
roditelja i ravnatelja škole , Školski odbor  na sjednici održanoj 6.10.2023. godine donosi 
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM ZA 2023./2024.  ŠKOLSKU GODINU.
      Ravnatelj škole:                                                                           Predsjednik školskog odbora:
      Vlatka Mihaljević, prof.                                                                  Viki Grubišić
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